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คณะพยาบาลศาสตร์ “เป็นสถาบันการศึกษาพยาบาลชั้นนำระดับอาเซียน ในการสร้างผู้นำ นวัตกรรม  

และองค์ความรู้ทางด้านสุขภาพเพ่ือสุขภาวะชุมชน” 
 

อำนาจหน้าที่ 
อำนาจหน้าที่ขององค์กร คณะบุคคลและบุคคลที่บัญญัติในพระราชบัญญัติสถาบันพระบรมราชชนก  

พ.ศ. ๒๕๖๒ พระราชบัญญัติสถาบันพระบรมราชชนก พ.ศ. ๒๕๖๒ ได้มีข้อบัญญัติเกี่ยวกับสถาบันพระบรมราชชนก  
ที่เก่ียวข้องกับคณะพยา บาลไว้ดังนี้ 

มาตรา ๗ สถาบันมีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตและพัฒนาบุคลากรตามความต้องการของกระทรวงสาธารณสุข 
ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพทำการสอนทำการวิจัย ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม และทะนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

มาตรา ๘ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา ๗ สถาบันมีหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
(๑) ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐ เพ่ือให้มีความรู้ 

ความสามารถทางวิชาการและทักษะในวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความส านึกต่อสังคม และเพ่ือให้มีศักยภาพ
ในการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

(๒) จัดการศึกษา วิจัย ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัย เพ่ือสร้างหรือพัฒนาองค์ความรู้และนำความรู้ 
นั้นไปใช้เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ 

(๓) พัฒนาองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพให้มีมาตรฐานและคุณภาพทางวิชาการให้เป็นที่  
ยอมรับในระดับประเทศและนานาชาติ 

(๔) ส่งเสริมให้เกิดโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตามความต้องการของชุมชน 
(๕) ให้บริการทางวิชาการแก่สังคมโดยเน้นความร่วมมือกับชุมชน 
(๖) ให้บริการด้านการแพทย์และการสาธารณสุข 
(๗) ส่งเสริมและทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

มาตรา ๙... 



[๒] 
 

มาตรา ๙ สถาบันจะยุติหรือชะลอการศึกษาในระดับไม่สูงกว่าปริญญาตรีของนักศึกษาผู้ใดด้วยเหตุเพียง
ว่าผู้นั้นขาดแคลนทุนทรัพย์อย่างแท้จริงเพื่อจ่ายค่าธรรมเนียมการศึกษาต่าง ๆ แก่สถาบันมิได้การส่งเสริมให้มี
ทุนการศึกษาแก่นักศึกษาที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ และหลักเกณฑ์การพิจารณาว่านักศึกษาผู้ใดขาดแคลนทุนทรัพย์
อย่างแท้จริง ให้เป็นไปตามระเบียบที่สภาสถาบันกำหนดมาตรา ๓๔ คณะกรรมการประจ าคณะมีหน้าที่และ
อำนาจ ดังต่อไปนี้ 

(๑) จัดทำแผนพัฒนาของคณะ ให้สอดคล้องกับนโยบายของสถาบัน 
(๒) ออกระเบียบและข้อบังคับของคณะเฉพาะในกิจการที่เกี่ยวข้องกับคณะ ทั้งนี้ โดยไม่ขัดต่อ

ระเบียบและข้อบังคับของสถาบัน รวมทั้งออกระเบียบและข้อบังคับอ่ืนตามท่ีสภาสถาบันมอบหมาย 
(๓) พิจารณากำหนดหลักสูตรและรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรสำหรับคณะเสนอต่อสภาวิชาการ

เพ่ือเสนอสภาสถาบัน 
(๔) จัดการวัดผล ประเมินผล และควบคุมมาตรฐานการศึกษาของคณะ 
(๕) ส่งเสริมงานวิจัย งานบริการวิชาการแก่สังคม และงานทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
(๖) ให้คำปรึกษาและข้อแนะน าเกี่ยวกับการด าเนินกิจการต่างๆ ของคณะ 
(๗) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อด าเนินการอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในหน้าที่และอำนาจของ

คณะกรรมการประจำคณะ 
(๘) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่สภาสถาบัน สภาวิชาการ หรืออธิการบดีมอบหมาย 

 
 


