
 

 

ใบสมัครเข้ารับการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการวิทยาลัย 

ในสังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก  

ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 

๑. ชื่อ-นามสกุล.................................................................................................................................................. ........................... 

๒. วันเดือนปีที่เกิด.........................................อายุ...................ปี..............เดือน...........วัน.......... (นับถึงวนัที่สมัคร) 

๓. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง............................................................................................................................................................... 

    สถานที่ปฏิบัติงาน................................................................................................................... .................................................. 

๔. ประสงค์สมัครเข้ารบัการสรรหาเพื่อดำรงตำแหนง่ผู้อำนวยการวิทยาลัย ในสงักัดคณะพยาบาลศาสตร์ สถาบนัพระบรมราชชนก 

ได้แก่ โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่อง   สามารถเลือกได้ไม่เกิน ๒ ลำดับ 

 ลำดับที่ ๑ วิทยาลัยพยาบาล..........................................  

 ลำดับที่ ๒ วิทยาลัยพยาบาล............................................ 

๕. ที่อยู่ปัจจุบันที่ติดต่อได้................................................................................................ .............................................................. 

    โทรศัพท์...................................โทรสาร.................................E-mail................................................ ID Line …………….… 

๖. คุณวุฒิการศึกษาทกุระดับ 

วุฒิการศึกษา สาขา สถาบันการศึกษา ปีที่สำเร็จ 
    
    
    
    
    

๗. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ เลขที่ใบอนญุาต................................................ วนั/เดือน/ปี ทีห่มดอายุ .................................. 

๘. ตำแหน่งทางวิชาการ (ถ้ามี)............................................................................................................................................... ....... 

    ตำแหน่งทางบรหิาร (ถ้ามี)........................................................................................................................................................  

    ตำแหน่งอื่นๆ (ถ้ามี)  ....................................................................................................................................... ........................ 

๙. ประสบการณ์ด้านการบริหารในสถาบันการศกึษาระดับอุดมศกึษา (ระบุสถาบันและระยะเวลา) 

ตำแหน่งทางบริหาร สถาบัน/หน่วยงาน ระยะเวลารวม 
(ตั้งแต่วัน/เดือน/ปี – วัน/เดือน/ปี) 

ผู้อำนวยการวิทยาลยั / รองคณบดี/
ตำแหน่งอื่นที่เทียบเท่า 

  

รักษาการผู้อำนวยการวิทยาลยั   
ผู้ช่วยคณบดี /รองผู้อำนวยการ   
หัวหน้าภาควิชา/ประธานสาขา   

/ ๑๐. ประสบการณ.์.. 

รูปถ่าย 
ขนาด 

๑.๕ - ๒ น้ิว 

เลขทีใ่บสมัคร............... 

(สำหรับเจ้าหนา้ที่) 



 

 

๑๐. ประสบการณ์ด้านการสอน ในสถาบันการศกึษาระดับอุดมศกึษา (ระบุสถาบันและระยะเวลา) 

    ............................................................................................................................. .................................................................... 

    ............................................................................................................................. .................................................................... 

๑๑. ประสบการณ์อื่นทีแ่สดงถงึการเป็นผู้นำเชิงประจักษ์ ในการพัฒนาวิชาการ วิชาชีพ ที่สำคัญ เช่น  (การเป็นคณะกรรมการ

ต่างๆ ระดับสถาบันพระบรมราชชนก/ระดับเขต/เครือข่าย/ระดับคณะ/ระดับชาติ และระดับนานาชาติ)  

ระดับคณะ ............................................................................................................................. ....................................................... 

ระดับสถาบันพระบรมราชชนก ............................................................................................................................. ..................... 

ระดับเขต/เครือข่าย .......................................................................................................... ......................................................... 

ระดับชาต ิ............................................................................................................................. .................................................... 

ระดับนานาชาต ิ ............................................................. ...................................................................................... .................. 

๑๒. เกียรติคุณ/ รางวัล ท่ีเคยไดร้ับ 

    ............................................................................................................................. .................................................................... 

    ............................................................................................................................. .................................................................... 

๑๓. ผลงานเด่น ย้อนหลงัไม่เกิน ๓ ปี ไม่เกิน ๒ เรื่อง ให้สรุปเรื่องละ ไม่เกิน ๑ หน้ากระดาษ A๔ 

 ๑๓.๑ สรุปผลงานเด่น เรื่องที่ ๑  

 ๑๓.๒ สรุปผลงานเด่น เรื่องที่ ๒  

๑๔. บุคคลอ้างอิง    

 ๑) ชื่อ-สกุล .................................................... ตำแหนง่ ..................................... เบอร์ติดต่อ .................................... 

 ๒) ชื่อ-สกุล .................................................... ตำแหนง่ ..................................... เบอร์ติดต่อ ......... ........................... 

 ๓) ชื่อ-สกุล .................................................... ตำแหนง่ ..................................... เบอร์ติดต่อ ......... ........................... 
 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าบคุคลอ้างองิ ข้าพเจ้าได้ประสานและได้รับอนญุาตจากบุคคลอ้างอิง ทัง้ ๓ รายชื่อข้างต้นแลว้ 

 

ลงชื่อ.................................................................ผู้สมัคร 

(.............................................................) 

วันที่.................................................................... 

/ ขา้พเจา้... 



 

 

ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารประกอบใบสมัคร ดังน้ี 

 ซองที่ ๑ ประกอบด้วย 

   ๑. ใบสมัคร ประวัติ ผลงาน จำนวน ๖ ชุด 

 ๒. สรุปผลงานเด่น จำนวน ๑-๒ ผลงาน พร้อมเขียนอธิบายรายละเอียดให้ชัดเจน ความยาวไม่เกิน 

เรื่องละ ๑ หน้ากระดาษ A๔ จำนวน ๖ ชุด และต้องเป็นผลงานไม่เกิน ๓ ปีย้อนหลงั 

   ๓. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๖ ชุด   

   ๔. เอกสารแสดงคณุสมบัติ จำนวน ๖ ชุด (สำเนาวุฒิการศึกษา สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ

ทางการพยาบาลและการผดุงครรภ์ สำเนาประกาศนียบัตรต่างๆ สำเนาเกียรติคณุ/ รางวัล สำเนาหลักฐานการเปน็

คณะกรรมการต่างๆ ระดับสถาบนัพระบรมราชชนก/ระดับคณะ/ระดับเขต/เครือข่าย/ระดับชาติ และระดับนานาชาติที่เป็น

ประโยชน์ต่อการพิจารณา)  

  ทั้งน้ี ให้จัดเอกสารลำดับที่ ๑-๔ ใส่ซองเอกสารรวมกันเป็นหน่ึงชอง 
 

 ซองที่ ๒ ประกอบด้วย 

    วิสัยทัศน์ แนวนโยบาย แผนการบริหารจัดการและแผนพัฒนาวิทยาลัย จำนวน ๖ ชุด 

ใส่ซองเอกสารปิดผนกึรวมกันเปน็อีกหนึง่ซอง 

   Thumb drive บันทึกไฟล์เอกสารวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย แผนการบริหารจัดการและแผนพฒันา

วิทยาลัย ๑ ชุด 

                         ข้าพเจ้าขอรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามประกาศคณะกรรมการ

สรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยฯ ดังกล่าวไว้ข้างต้นจริง และขอรับรองว่าข้อความในใบสมัครนี้ถูกต้องเป็นจริงทุกประการ 

ทั้งนี้ หากคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยฯ ตรวจสอบพบว่า ข้าพเจ้าไม่เป็นผู้มีคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้าม 

ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการวิทยาลัยฯ หรือข้อความในใบสมัคร ไม่ถูกต้องเป็นจริง ข้าพเจ้ายินยอมให้

คณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยกรวิทยาลัย ฯ ตัดสิทธิ์การสมัครทุกประการ 

 

 

                                                        ลงชื่อ.................................................................ผู้สมัคร 

                                                      (.............................................................) 

                                                                         วันที่....................................................................  

 

 

 

 

 
 


