


แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

ยุทธศาสตร ์

1 
 

โครงการพัฒนารูปแบบ/นวัตกรรม
การเรียนรู ้ทางการพยาบาลด้วย
ระบเทคโนโลยีดิจิทัลที่มุ ่งสู่ความ
เป็นเลิศระดับสากล 
FON-Edu-S01 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนารูปแบบ/นวัตกรรมการ
เรียนรู้ทางการพยาบาลด้วยระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มุ ่งสู่ความเป็น
เลิศระดับสากล 
 

1.รูปแบบ/นวัตกรรมการเรียนรู้
ทางการพยาบาลด ้ วยระบบ
เทคโนโลย ีด ิจ ิท ัลที ่ได ้ร ับการ
พัฒนาต่อปี 
2.รายวิชาทางการพยาบาลในแต่
ละหลักสูตรที่มีการนำเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานว ิชาการ
สำนักงานคณบดีและวิทยาลัยพยาบาลใน
ส ังก ัดวางแผนในการพ ัฒนาร ูปแบบ/
นวัตกรรมการเรียนรู้ทางการพยาบาลด้วย
ระบบเทคโนโลย ีด ิจ ิท ัล เช ่น SBL VR 
Body Interact เพื่อใช้ในการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาที่เกี่ยวข้องในหลักสูตร 
ผ ่านการประชุมเช ิงปฏิบ ัต ิการพัฒนา
ศักยภาพอาจารย์ในการพัฒนารูปแบบ/
นวัตกรรมการเรียนรู้ทางการพยาบาลโดย
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล โดยวิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนน ี  ราชบ ุร ีดำเน ินการจัด
โครงการพัฒนารูปแบบ/นวัตกรรมการ
เร ี ยนร ู ้ ทางการพยาบาลด ้ วย ระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศระดับ
สากล เพื ่อพ ัฒนาความเชี ่ยวชาญของ
อาจารย์ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้
ร ูปแบบ/นวัตกรรมการเรียนรู ้ทางการ
พยาบาลด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล ใน
วันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 

2,124,340.00 1,237,640.00 3,361,980.00 เบิกจ่าย 
5,360,505.00 

คงเหลือ 
3,236,165.00 

เบิกจ่าย 
88,750.00 
คงเหลือ 

1,148,890.00 

เบิกจ่าย 
5,449,255.00 

คงเหลือ 
2,087,275.00 

□ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
 อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

2 โครงการพ ัฒนานว ัตกรรมการ
เรียนรู ้เพื ่อการเรียนรู ้ตลอดชีวิต
ร อ ง ร ั บ ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร แ ล ะ
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 
FON-Edu-S02 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
( 1 ต . ค . 6 8  –  3 0 ก . ย . 6 9 )
วัตถุประสงค์ 

1.นวัตกรรมการเรียนรู้/หลักสตูร
ใหม่/รายวิชาในคลังหน่วยกิต
เพ ื ่ อการ เร ี ยนร ู ้ ตลอดช ี วิ ต 
(Nondegree/ Reskill/Upskill/ 
Newskill) 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานวิชาการและ
งานกิจการนักศึกษาโดยสำนักงานคณบดี
วางแผนในการพ ัฒนานว ัตกรรมการ
เร ียนรู ้/หลักสูตรใหม่/รายวิชาในคลัง 
หน ่วยก ิตเพ ื ่อการเร ียนร ู ้ตลอดช ีวิต 
(Nondeg r ee /Res k i l l /Up s k i l l / 
Newskill) สำหรับนักศึกษาและบุคคล
ทั่วไป  

1,625,945.00 198,630.00 1,824,575.00 เบิกจ่าย 
158,240.00 

คงเหลือ 
1,467,705.00 

เบิกจ่าย 
41,710.00 
คงเหลือ 

156,920.00 

เบิกจ่าย 
199,950.00 

คงเหลือ 
1,624,625.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

เพื ่อพัฒนานวัตกรรมการเร ียนรู้
เพื ่อการเรียนรู ้ตลอดชีวิตรองรับ
ความต้องการและสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงไป 

3 โครงการความร่วมมือในการเรียน
การสอนทางการพยาบาลร่วมกับ
เครือข่ายทั้งในและต่างประเทศ 
FON-Edu-S03 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69)   
 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อพ ัฒนาความร่วมมือในการ
เร ียนการสอนทางการพยาบาล
ร ่ วมก ับ เคร ื อข ่ า ยท ั ้ ง ในและ
ต่างประเทศ 
 
 

1.รายวิชาทางการพยาบาลในแต่
ละหลักสูตรที่มีการจัดการเรียน
การสอนร่วมกับเครือข่ายทั ้งใน
ประเทศ/ต่างประเทศ 

ในปีงบประมาณ 2569 คณะพยาบาล
ศาสตร์และวิทยาลัยพยาบาลในสังกัด
จำนวน 30 แห่ง มีความร่วมมือในการ
จัดการเรียนการสอนทางการพยาบาล
ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในรายวิชา
ทางการพยาบาลทุกรายวิชากับเครือข่าย 
สถานบริการสุขภาพในระดับปฐมภูมิ ทุติย
ภูมิ และตติยภูมิในระดับพื ้นที ่และใน
ภูมิภาคที่เป็นทำเลที่ตั้งของประเทศ 
สำหร ั บ เคร ื อ ข ่ า ยความร ่ ว มม ื อ ใน
ต่างประเทศ คณะพยาบาลศาสตร์และ
วิทยาลัยพยาบาลในสังกัดยังไม่มีความ
ร ่วมม ือในการจ ัดการเร ียนการสอน
รายวิชาในหลักสูตรอย่างเป็นรูปธรรม 

350,300.00 254,320.00 604,620.00 เบิกจ่าย 
23,805.60 
คงเหลือ 

326,494.40 

เบิกจ่าย 
280,753.13 

คงเหลือ 
-26,433.13 

เบิกจ่าย 
304,558.73 

คงเหลือ 
300,061.27 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

4 โครงการยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสู่การ
พัฒนาสมรรถนะนักศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพและสมรรถนะ
แห่งโลกอนาคต 
FON-Edu-S04 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
( 1 ต . ค . 6 8  –  3 0 ก . ย . 6 9 )
วัตถุประสงค์ 

1.บัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษามี
สมรรถนะทางว ิชาช ีพตามที่
หลักสูตรกำหนดในระดับดีขึ้นไป 
2. บัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษามี 
สมรรถนะ 5C3L ในระดับดีขึ้น
ไปในระดับดีขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานบัณฑิตศึกษา
และหลักสูตรนานาชาติวางแผนในการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมประกอบด้วย 
1) การประช ุมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการพ ัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาให้มีสมรรรถนะแห่งโลก
อนาคต (4Is) 
2) การอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาด้าน
วิจัยผ่าน Research camp 

 667,940.00 667,940.00 เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

667,940.00 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

667,940.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
□อยู่ระหวา่ง 
ดำเนินการ 
 ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

เพ ื ่ อยกระด ับค ุณภาพการจัด
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสู่การ
พัฒนาสมรรถนะนักศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพและสมรรถนะ
แห่งโลกอนาคต 

5 
 

โ ค ร ง ก า ร ย ก ร ะ ด ั บ ผ ล ง า น
ว ิ ทย าน ิ พนธ ์ แ ละนว ั ตก รรม
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเพื่อ
การตีพิมพ์และเผยแพร่ในระดับ
นานาชาติ 
FON-Edu-S05 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่ อยกระด ับค ุณภาพการจัด
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สู่  
การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาตาม 
มาตรฐานวิชาชีพและสมรรถนะ
แห่งโลกอนาคต 

1.ผลงานว ิจ ัย/นว ัตกรรมของ 
มหาบัณฑิตที ่ได้รับการตีพิมพ์/
เผยแพร่ในวารสารระดับชาติ/
ระดับนานาชาติ 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานบัณฑิตศึกษา
และหลักสูตรนานาชาติวางแผนในการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมประกอบด้วย 
1 )  การส ่งเสร ิมการพ ัฒนาศ ักยภาพ
นักศึกษาในการนำเสนอผลงานวิชาการ/
นวัตกรรม ในระดับชาติและนานาชาติ 
2) ประชุมเช ิงปฏิบ ัต ิการเตรียมความ
พร้อมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการ
พัฒนานิพนธ์ต้นฉบับ (Manuscript) เพื่อ
การตีพิมพ์ เผยแพร่ ในระดับชาติและ
นานาชาติ  
ทั ้งน ี ้ ในช ่วงไตรมาสที ่  2 ม ีน ักศ ึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมีการ
ต ี พ ิ ม พ ์ แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร ่ ผ ล ง า น ว ิ จั ย 
( ว ิ ทยาน ิพนธ ์ )  ในวารสารว ิช าการ
ระด ับชาต ิ จำนวน ๒ ช ื ่อ เร ื ่ อง และ 
นอกจากนี้มีนักศึกษาหลักสูตรหลักสูตร
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต จำนวน 8 คน 
ไปนำเสนอผลงานวิจัย/นวัตกรรมในเวที
วิชาการในระดับนานาชาติ ในการประชุม
(ขอนแก่น) และเวที (สภาการพยาบาล) 

 400,000.00 400,000.00 เบิกจ่าย 
………………. 
คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
16,000.00  
คงเหลือ 
384,000.00 

เบิกจ่าย 
16,000.00  
คงเหลือ 
384,000.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

6 โครงการยกระด ับการพ ัฒนา
นักศึกษาให้มีสมรรถนะแห่งโลก
อนาคต (5C5L) 

1.นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่มี
สมรรถนะ 5C3L ในระดับดีขึ้น
ไป 

คณะพยาบาลศาสตร ์โดยงานก ิจการ
น ักศ ึกษาม ีการพ ัฒนาน ักศ ึกษาให ้มี

5,763,475.00 7,114,900.00 12,878,375.00 เบิกจ่าย 
1,197,096.00 

คงเหลือ 

เบิกจ่าย 
773,836.00 

คงเหลือ 

เบิกจ่าย 
1,970,932.00 

คงเหลือ 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

FON-Edu-S06 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อยกระดับการพัฒนานักศึกษา
ให้ม ีสมรรถนะแห ่งโลกอนาคต 
(5C3L) 
1) ระดับปริญญาตรี 
2) ระดับบัณฑิตศึกษา 

2.รายว ิชาและก ิจกรรมเสริม
หล ักส ูตรรายช ั ้นป ีท ี ่ส ่งเสริม
สมรรถนะแห่งโลกอนาคต 5C3L 
 

สมรรถนะแห่งโลกอนาคต  โดยดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมดังนี้ 
1) การประชุมพัฒนาสมรรถนะและทักษะ
ภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาตามรูปแบบ
และแนวทางที่พัฒนาสำหรับนักศึกษาชั้น
ปีท ี ่  4 จำนวน 1,277 คน ดำเนินการ
ระหว่างวันที่ 10-12 ธันวาคม 2568 
2) หลักสูตรมีการกำหนดรายวิชาในการ
พัฒนาสมรรถนะแห่งโลกอนาคต 5C3L 
สำหรับนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต 

4,566,379.00 6,341,064.00 10,907,443.00 ดำเนินการ 
□ ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

7 โครงการเสริมสร้างความผูกพันต่อ
องค์กรและการเรียนรู้สู่การพัฒนา
วิชาชีพของนักศึกษา 
FON-Edu-S07 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อเสร ิมสร้างความผูกพ ันต่อ
องค์กรและการเรียนรู้สู่การพัฒนา 
วชิาชีพของนักศึกษา 

1.นักศึกษาปัจจุบันมีความผูกพัน
ก ับคณะและการเร ียนรู ้ส ู ่การ
พัฒนาวิชาชีพในระดับดีขึ ้นไป 
2.ศิษย์เก่าทำคุณประโยชน์ใหก้ับ
คณะ 

คณะพยาบาลศาสตร ์ ม ี ก า รดำ เนิ น
โครงการ/กิจกรรมเพื ่อเสริมสร้างความ
ผูกพันกับคณะของนักศึกษา(Student 
Engagement) ผ่านกิจกรรมดังนี้ 
1) การเสริมสร้างความรักความผูกพันต่อ
องค์กรผ่านเวที Meet the Dean และพบ
ผู้นำระดับสูงของคณะและวิทยาลัย 
2) คัดเลือกนักศึกษาปัจจุบันเพื่อประกาศ
เก ียรต ิค ุณและยกย ่องเช ิดช ู เก ี ยรติ
นักศึกษาที่มีผลงานเด่นด้าน 

1,056,928.03 3,665,400.00 4,722,328.03 เบิกจ่าย 
32,331.00 
คงเหลือ 

1,024,597.03 

เบิกจ่าย 
2,621,741.00 

คงเหลือ 
1,043,659.00 

เบิกจ่าย 
2,654,072.00 

คงเหลือ 
2,068,256.03 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

8 โครงการ เตร ี ยมความพร ้ อม
น ักศ ึกษาเพ ื ่อการเร ียนร ู ้ทาง
วิชาการและวิชาชีพ 
FON-Edu-S08 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 

1.บัณฑิตสอบขึ ้นทะเบียนรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ 
ผ่านในการสอบคร้ังแรก 
2.ชุดสาระการเรียนรู้ในการสอบ
ข ึ ้ นทะ เบ ี ยนร ั บ ใบอน ุญาต
ประกอบวิชาชีพการพยาบาและ
การผดุงครรภ์ ในระบบ LMS 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานว ิชาการ
สำนักงานคณบดีร่วมกับวิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี ตร ัง ดำเน ินโครงการ/
กิจกรรม เพื่อเตรียมความพร้อมนักศึกษา 
ทางวิชาการและวิชาชีพเพื่อการสอบขึ้น
ทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ โดยเริ่มวันที่ 

2,486,864.00 865,420.00 3,352,284.00 เบิกจ่าย 
1,409,702.00 

คงเหลือ 
1,077,162.00 

เบิกจ่าย 
261,584.40 

คงเหลือ 
603,835.60 

เบิกจ่าย 
1,671,286.40 

คงเหลือ 
1,680,997.60 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

วัตถุประสงค์ 
1.เพื่อเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ใ น ก า รสอ บ ข ึ ้ น ท ะ เ บ ี ย น รั บ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ 
2.เพื ่อพัฒนาชุดสาระการเรียนรู้
เพื่อเตรียมความพร้อมนักศึกษาใน
การสอบขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาต 
ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและ
การผดุงครรภ์ 

18 ตุลาคม 2568 ในรูปแบบ onsite และ 
online สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 จำนวน 
4,115 คน   
นอกจากนี้วิทยาลัยทุกแห่งในสังกัดมีการ
ทบทวนความรู้เพื่อการสอบขึ้นทะเบียนรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯตามแผนและ
เวลาที่กำหนด 

โครงการ 

9 โครงการจัดหาสิ ่งสนับสนุนการ
เรียนรู ้และการบริการให้เอื ้อต่อ
การเรียนรู ้และคุณภาพชีวิตของ
นักศึกษา(ครุภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาเช่น หุ่น สื่อการเรียนรู้
คอมพิวเตอร์) 
FON-Edu-S09 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
และการบร ิการให ้ เอ ื ้อต ่อการ 
เร ี ยนร ู ้ และค ุณภาพช ีว ิ ตของ
น ักศ ึกษา1)ระด ับปร ิญญาตรี  
2)ระดับบัณฑิตศึกษาเพื่อสนับสนุน
การจ ั ดหาคร ุภ ัณฑ ์ ก ่ อ ส ร ้ า ง
ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเพื่อ
การศึกษา 

1.นักศึกษามีความพึงพอใจต่อสิ่ง 
สนับสนุนการเร ียนรู ้และการ
บริการนักศึกษาในระดับดีขึ้นไป 
(ห ้ อ ง เร ี ยนห ้ อ งปฏ ิบ ั ต ิ ก าร
ห้องสมุด เทคโนโลยีดิจิทัลแหล่ง
ฝึกบริการตรวจสุขภาพบริการให้ 
คำปรึกษา)ในระดับดีขึ้นไป 
2. ร้อยละ 100 ของนักศึกษา
ได้รับการตรวจสุขภาพประจำปี 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
มีการวางแผนและจัดซ้ือสิ่งสนับสนุนกการ
เรียนรู้ของนักศึกษาโดยการจัดซ้ือครุภัณฑ์
และสื่อการศึกษา เช่น หุ่น สื่อการเรียนรู้
คอมพิวเตอร์ 

23,478,090.00 30,357,600.00 53,835,690.00 เบิกจ่าย 
7,618,394.61 

คงเหลือ 
15,859,695.39 

เบิกจ่าย 
11,572,509.11 

คงเหลือ 
18,785,090.89 

เบิกจ่าย 
19,190,903.72 

คงเหลือ 
34,644,786.28 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

10 โครงการสน ับสน ุนการจ ัดหา
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง ปรับปรุงและ
ซ่อมแซมอาคารเพื่อการศึกษา 
FON-Edu-S10 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อสนับสนุนการจัดหาครุภัณฑ์ 
ก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซม
อาคารเพื่อการศึกษา 

1. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในระดับดี
ขึ้นไป 
 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานแผนและ
ยุทธศาสตร์ สำนักงานคณบดี ได้มีการ
จัดสรรงบประมาณในการจัดหาครุภัณฑ์ 
ก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเพื่อ
การศ ึกษาตามแผนท ี ่ กำหนดให ้ กั บ
วิทยาลัย 

 39,120,000.00 39,120,000.00 เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
26,739,053.73 

คงเหลือ 
12,380,946.27 

เบิกจ่าย 
26,739,053.73 

คงเหลือ 
12,380,946.27 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

11 โ ค ร งก า รสรรหาและบร ิหาร
อัตรากำลังบุคลากรเชิงกลยุทธ์เพื่อ
การดำเนินการที่เป็นเลิศ 
FON- Edu-S11 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 

1. ร้อยละ 80 ของวิทยาลัยมีค่า
FTES ของบุคลากรสายวิชาการ
เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด 
2. ร้อยละ 80 ของวิทยาลัยมีค่า 
FTE ของบุคลากรสายวิชาการ
เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด 
3. ร้อยละ 80 ของวิทยาลัยมีค่า 
FTE ของบุคลากรสายสนับสนุน
เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานทรัพยากร
บุคคล สำนักงานคณบดีได้มีการจัดประชุม
เชิงปฏิบัติการการวิเคราะห์ สรรหา และ
วางแผนอัตรากำลังรองรับความต้องการ
ขององค์กร และมีการสรรหาอาจารย์
สัญญาจ้างเพื่อรองรับการจัดการศึกษาที่มี
คุณภาพ โดยการจ้างอาจารยท์ี่เกษียณอายุ
ราชการ และสนับสนุนงบประมาณสำหรับ
การจ้างบุคคลเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตร
รองรับอัตราส่วนจำนวนอาจารย์ประจำต่อ

125,460,320.37 38,415,600.00 163,875,920.37 เบิกจ่าย 
24,773,607.61 

คงเหลือ 
100,686,712.76 

เบิกจ่าย 
7,650,958.74 

คงเหลือ 
30,764,641.26 

เบิกจ่าย 
32,424,566.35 

คงเหลือ 
131,451,354.02 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

เพื่อสรรหาและบริหารอัตรากำลัง
บ ุคลากรเช ิ งกลย ุทธ ์ เพ ื ่ อการ 
ดำเนินการที่เป็นเลิศ 

4. อัตราการคงอยู่ของบุคลากร
เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 
5. อัตราการคงอยู่ของบุคลากร
ใหม่  ( 3ป ี แรก )  เป ็ น ไปตาม
เป้าหมายที่กำหนด 

นักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าที ่กำหนด 
(FTES ไม่เกิน1:7)  
 

12 โครงการยกระดับคุณภาพการจัด 
การศึกษาในระดับหลักสูตร สู่
มาตรฐานระดับสากล: การรับรอง
คุณภาพสู่อาเซียน (EQA : ASEAN 
AUNQA) 
FON- Edu-S12 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่ อยกระด ับค ุณภาพการจัด
การศ ึกษาในระด ับหล ักส ูตรสู่
มาตรฐานระดับสากล: การรับรอง
ค ุ ณ ภ า พ ส ู ่ อ า เ ซ ี ย น ( E Q A : 
ASEANAUN-QA) 
1) ระดับปริญญาตรี 
2) ระดับปริญญาโท 

1.หลักสูตรที่ได้การเตรียมความ
พร้อมในการรับรองมาตรฐาน
ระดับสากล (ASEAN AUN-QA) 
2.หล ักส ูตรม ีคะแนนผลการ 
ประเมินคุณภาพหลักสูตรตาม
เกณฑ ์AUN-QA Overall ระดับ 4 

คณะพยาบาลศาสตร ์ ม ี ก า รประชุ ม
ว ิ เ คราะห ์ ผลการประ เม ิ นค ุ ณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร ตาม
เกณฑ์ AUN-QA ปีการศึกษา 2567 และ
จัดทำแผนการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตรในภาพรวมปี
การศึกษา 2568 พร้อมทั้งได้บรรจุในวาระ
พิจารณาของคณะกรรมการประจำคณะ 
เพื่อพิจารณาเห็นชอบ 
นอกจากนี ้ว ิทยาล ัยท ุกแห ่งได ้จ ัดทำ
แผนการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสูตรที่รับผิดชอบเพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษาทั้ง 8 Criterion ในมี
ผลลัพธ์ที่ดีขึ้น โดยมีเป้าหมายคะแนนผล
การประเมิน Overall Verdict อย่างน้อย 
4 คะแนน  

6,907,9621.00 2,208,660.00 9,116,281.00 เบิกจ่าย 
514,136.00 

คงเหลือ 
6,393,485.00 

เบิกจ่าย 
605,350.82 

คงเหลือ 
1,603,309.18 

เบิกจ่าย 
1,119,486.82 

คงเหลือ 
7,996,794.18 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

13 โครงการพัฒนาเครือข ่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการกับต่างประเทศ
เพื ่อมุ ่งสู ่การบรรลุวิสัยทัศน์และ
เป้าหมายองค์กร 
FON- Edu-S13 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  

1. MOU/MOA ทางวิชาการใน
การผล ิตบ ัณฑ ิต  ว ิ จ ั ย  และ
นวัตกรรม และบริการวิชาการ 
2. โครงการ/กิจกรรม/ผลงานวิจัย/
หลักสูตรบริการวิชาการ/ผลงาน
นักศึกษา ที่เกิดจากความรว่มมือ

คณะพยาบาลศาสตร์มีแผนการดำเนิน
ก ิจกรรมในการพัฒนาเครือข ่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการกับต่างประเทศกับ
สถาบันการศึกษา/หน่วยงาน/องค์กรใน
ต่างประเทศ ดังนี้ 
1) สถาบันการศึกษาพยาบาลประเทศ
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย แบบ onsite ณ 

668,230.00 4,604,650.00 5,272,880.00 เบิกจ่าย 
12,000.00 
คงเหลือ 

656,230.00 

เบิกจ่าย 
396,308.96 

คงเหลือ 
4,208,341.04 

เบิกจ่าย 
408,308.96 

คงเหลือ 
4,864,571.04 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ
ทางวิชาการกับต่างประเทศเพื่อมุ่ง
สู่การบรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมาย
องค์กร 
 
 
 
 
 

กับเครือข่ายในระดับพื้นที่/ชาติ/
นานาชาติ 

วิทยาลัยพยาบาลพระจอมเกล้า จังหวัด
เพชรบุรี 
2) มหาวิทยาลัย Sekolah Tinggi Ilmu 
Kesehatan Stikes Pemkab Jombang 
ประเทศอินโดนีเซีย ร่วมเป็นเจ้าภาพการ
ประช ุม The 1 st International In-
Bound Short Course (ISS) Program 
รูปแบบออนไลน์ ระหว ่างว ันที ่  5 -10 
ธ ันวาคม 2568 การประช ุมคร ั ้ งน ี ้มี
นักศึกษาพยาบาลจากประเทศอินโดนีเซีย 
ประเทศมาเลเซีย ประเทศฟิลิปปินส์ และ 
ประเทศไทย เข้าร่วมกว่า 70 คน 

□ยกเลิก 
โครงการ 

14 โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้บริหาร 
บุคลากร และนักศึกษาในระดับ
สากลก้าวเข้าสู่ความเป็นนานาชาติ 
(วิเทศสัมพันธ์) 
FON- Edu-S14 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อส ่งเสร ิมศักยภาพผู ้บริหาร 
บุคลากรและนักศึกษาในระดับ 
สากลก้าวเข้าสู่ความเป็นนานาชาติ 

1. ผู้บริหาร/บุคลากร/นักศึกษา
กลุ ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา 
ความร ู ้ ท ั กษะ  และม ุ มมอง
ทางการบริหาร/วิชาการ/วิชาชีพ
ในต ่ า งประ เทศรอ งร ั บก า ร
ผลักดันวิสัยทัศน์และพันธกิจของ
องค์กร 
2. ผู้บริหาร/บุคลากร/นักศึกษา 
มีความร ู ้และท ักษะทางการ
บร ิหาร/ว ิชาการ/ว ิชาช ีพใน 
ระดับสากล 

คณะพยาบาลศาสตร์กำหนดโครงการ/
กิจกรรมในการส่งเสริมศักยภาพผู้บริหาร
บุคลากร และนักศึกษาในระดับสากลก้าว
เข้าสู่ความเป็นนานาชาติ โดยในไตรมาสที่ 
1 ม ีผลการดำเน ินงาน เช ่น ม ีการจัด
ประชุมเตรียมความพร้อมด้านความรู้
ให้กับผู้เข้าร่วมโครงการ ให้ข้อมูลเกี่ยวกับ
ภาษาอังกฤษเพื ่อการสื ่อสารระหว ่าง
ประเทศ ความร ู ้ เบ ื ้ อ งต ้น เก ี ่ ย วกับ
วัฒนธรรมอินโดนีเซีย การแลกเปลี ่ยน
ประสบการณ์จากนักศึกษาที่เคยเข้าร่วม
โครงการแลกเปลี่ยน 

 21,613,650.00 21,613,650.00 เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
2,055,532.65 

คงเหลือ 
19,558,117.35 

เบิกจ่าย 
2,055,532.65 

คงเหลือ 
19,558,117.35 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

15 โครงการพัฒนาระบบสนับสนุน
อาจารย์และนักวิจ ัยในการผลิต
และเผยแพร ่ผลงานว ิจ ัย และ
นวัตกรรมสุขภาพในระดับชาติและ 
นานาชาติ 

1.อาจารย์และนักวิจัยมีความพึง
พอใจต่อระบบสนับสนุน ในการ
ส่งเสร ิมการผลิตและเผยแพร่
ผลงานว ิจ ัยและนวัตกรรมใน
ระดับดีขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร ์วางแผนในการ
ดำเน ินก ิจกรรมประช ุมพ ัฒนาระบบ
สนับสนุนการผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย
ในระดับชาติ/นานาชาติและสนับสนุน
งบประมาณการผล ิตผลงานว ิจ ัยและ

1,236,890.00 18,079,300.00 19,316,190.00 เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

1,236,890.00 

เบิกจ่าย 
1,236,719.85 

คงเหลือ 
16,842,580.15 

เบิกจ่าย 
1,236,719.85 

คงเหลือ 
18,079,470.15 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

FON-Res-S15 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาระบบสนับสนุนอาจารย์
และน ั กว ิ จ ั ย ในการผล ิ ตและ
เผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรม
สุขภาพในระดับชาติและนานาชาติ 

2. อาจารย์และนักวิจัยทุกคนมี 
ใบรับรองจริยธรรมการวิจัย ใน
มนุษย์ 
3. อาจารย ์ท ี ่ม ีผลงานว ิจ ัยที่
ตีพิมพ์ระดับชาติ 

นวัตกรรมที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนการ
สอนและการดูแลสุขภาพปฐมภูมิ จำนวน
ประมาณ 936,923 บาท 
นอกจากน ี ้ ว ิทยาล ัยม ีการสน ับสนุน
อาจารย ์ และนักว ิจ ัยในการผลิตและ
เผยแพร ่ ผลงานว ิจ ั ย ในระด ับชาติ /
นานาชาติ  
 

ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

16 โครงการแสวงหาทุนสนับสนุนการ
วิจัยเชิงรุกจากแหล่งทุนภายนอก
ทั้งจากแหล่งทุนเดิมและแหล่งทุน
ใหม่ 
FON-Res-S16 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อแสวงหาทุนสนับสนุนการวิจัย 
เชิงรุกจากแหล่งทุนภายนอกทั้ง
จากแหล่งทุนเดิมและแหล่งทุนใหม ่

1. โครงการว ิจ ัยท ี ่ ได ้ร ับทุน
สนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก 
2. โครงการว ิจ ัยที ่ตอบโจทย์
ปัญหา/การพัฒนาเชิงพื้นที่  
3. แหล่งทุนวิจัยภายนอกมีความ
พึงพอใจต่อคุณภาพผลงานวิจัย
ในระดับดีขึ้นไป 
4. เงินทุนสนับสนุนการวิจัยและ
นวัตกรรมเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี
ที่ผ่านมา 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
ได้มีการดำเนินโครงการ ในการพัฒนา
โจทย์วิจัยเพื่อขอทุนสนับสนุนจากแหล่ง
ทุนภายนอก เช่น สวรส. วช.  
ว ิทยาล ัยพยาบาลศร ีมหาสารคาม ได้
ดำเนินการจัดทำเอกสารและหนังสือแจ้ง
การจัดทำสัญญาทุนวิจัยภายนอก และ
หนังสือมอบอำนาจอธิการบดีสถาบันพระ
บรมราชชนก ในการรับทุนวิจัยภายนอก 
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) 
เรื ่อง การถอดบทเรียนและสังเคราะห์
บทบาทนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพื่อขับเคลื่อนโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพ
ตำบลในการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิที่
พึงประสงค์   

658,400.00 13,214,170.00 13,872,570.00 เบิกจ่าย 
0 บาทคงเหลือ 
658,400.00 

เบิกจ่าย 
1,575.00 
คงเหลือ 

13,212,595.00 

เบิกจ่าย 
1,575.00 
คงเหลือ 

13,870,995.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

17 โครงการผล ักด ันการเพ ิ ่มการ
ต ีพ ิมพ ์ เผยแพร ่ผลงานว ิจ ัย ใน
วารสารวิชาการในระดับนานาชาติ
ในฐานข้อมูล Scopus 
FON-Res-S17 

1.  ร ้อยละของอาจารย ์ท ี ่ มี
ผลงานว ิ จ ั ยท ี ่ ต ี พ ิ มพ ์ ระดับ
นานาชาติ  

ในไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ 2569 คณะ
พยาบาลศาสตร์ม ีการตีพ ิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจ ัยในวารสารวิชาการในระดับ
นานาชาติในฐานข้อมูล Scopus  

468,200.00 3,013,430.00 3,481,630.00 เบิกจ่าย 
13,600.00 
คงเหลือ 

454,600.00 

เบิกจ่าย 
713,484.87 

คงเหลือ 
2,299,945.13 

เบิกจ่าย 
727,084.87 

คงเหลือ 
2,754,545.13 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อผลักดันการเพิ ่มการตีพิมพ์
เ ผ ย แ พ ร ่ ผ ล ง า น ว ิ จ ั ย ใ น
วารสารวิชาการในระดับนานาชาติ
ในฐานข้อมูล Scopus 

2. จำนวนนิพนธ์ต้นฉบับท ี ่ส่ง
ต ีพ ิมพ ์ เผยแพร ่ในฐานข ้อมูล 
Scopus ตามเป้าหมายที่กำหนด  
3. ค่า H-Index ของอาจารย์ 
4. สัดส่วนการอ้างอิงผลงานวิจัย
ที ่ได้ร ับการตีพิมพ์เผยแพร่ต่อ
จำนวนผลงานว ิจ ัยต ีพพ ิมพ์
ทั้งหมด 

นอกจากนี้ มีอาจารย์ที ่อยู ่ระหว่างการ
พัฒนาบทความต้นฉบับ (manuscript) 
เพื่อส่งตีพิมพ์ในวารสารวิชาการในระดับ
นานาชาติในฐานข้อมูล Scopus  

ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

18 โครงการยกระดับระบบบริหาร
จัดการการจดทรัพย์สินทางปัญญา
ผลงานว ิ จ ั ย  นว ั ตก รรมและ
สินทรัพย์ความรู ้ สู ่การนำไปใช้
ประโยชน์ 
FON-Res-S18 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อยกระดับระบบบริหารจัดการ
การจดทร ัพย ์ ส ิ นทางป ัญญา
ผลงานว ิ จ ั ย นว ั ตก รรม  และ
สินทรัพย ์ความรู ้ส ู ่การนำไปใช้
ประโยชน์ 

1. ผลงานวิจัย/นวัตกรรมได้รับ
การจดทรัพย์สินทางปัญญา  
2. ผลงานว ิจ ัยม ีการนำไปใช้
ประโยชน์เชิงว ิชาการ/สังคม/
นโยบาย/พาณิชย์      
3. ผู้นำผลงานวิจัย/นวัตกรรมไป
ใช้ประโยชน์มีความพึงพอใจต่อ
ผลงานว ิจ ัยและนวัตกรรมใน
ระดับดีขึ้นไป 
4. มีผลตอบแทนทางสังคมจาก
การลงทุนของการนำผลงานวิจัย
ไปใช้ประโยชน์ 

คณะพยาบาลศาสตร์ โดยงานวิจ ัยและ
นวัตกรรมได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการ
ประเมินผลกระทบจากงานว ิจ ัย และ
บร ิการว ิชาการ (Research Impact 
Evaluation และ SROI)  
ระยะที่ 1 ในวันที่ 9 ธันวาคม 2568 เพื่อ
วางแผนส่งเสร ิมการจดทรัพย ์ส ินทาง
ป ัญญาผลงานว ิ จ ั ย  นว ั ตกรรมและ
สินทรัพย์ความรู้ สู่การนำไปใช้ประโยชน์
นอกจากนี ้ว ิทยาลัยได้กำหนดแผนการ
ส ่งเสร ิมการจดทร ัพย ์ส ินทางป ัญญา
ผลงานว ิจ ัย นว ัตกรรมและส ินทรัพย์
ความรู้เช่นเดียวกัน 

496,740.00 2,141,650.00 2,638,390.00 เบิกจ่าย 
48,850.00 
คงเหลือ 

447,890.00 

เบิกจ่าย 
84,790.00 
คงเหลือ 

2,056,860.00 

เบิกจ่าย 
133,640.00 

คงเหลือ 
2,504,750.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

19 โครงการยกระด ับการจ ัดการ
ความรู้สู่การจัดการนวัตกรรม 
FON-Res-S19 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 

1.สินทรัพย์ความรู ้ขององค์กร 
เช่น ความรู้ แนวปฏิบัติที่ดี/แนว
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ ผลิตภัณฑ์และ
บริการ โครงสร้าง เทคโนโลยี 
นวัตกรรมสำหรับการนำไปใช้ใน
วิถีการปฏิบัติงานขององค์กร 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานวิจ ัยและ
นวัตกรรมดำเนินกิจกรรมในการถ่ายทอด
นโยบายด้านการจัดการความรู้ของคณบดี
คณะพยาบาลศาสตร์เพื ่อถ่ายทอดสู ่การ
ปฏ ิบ ัต ิ ในการพ ัฒนานว ัตกรรมและ
ส ินทร ัพย ์ความร ู ้ขององค ์กรผ ่านการ

346,950.00 973,250.00 1,320,200.00 เบิกจ่าย 
4,500.00 
คงเหลือ 

342,450.00 

เบิกจ่าย 
160,576.00 

คงเหลือ 
812,674.00 

เบิกจ่าย 
165,076.00 

คงเหลือ 
1,155,124.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อยกระดับการจัดการความรู ้สู่
การจัดการนวัตกรรม 

ประชุม online สู ่การพัฒนาศักยภาพ
อาจารย ์และบุคลากรด้านการจัดการ
ความรู้สู่การจัดการนวัตกรรม ในวันที่ 24 
ธันวาคม 2568  

□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 

20 โครงการยกระด ับการบร ิการ
วิชาการเชิงรุกสู่การพัฒนาชุมชน
เป้าหมายให้มีจัดการตนเองอย่าง
ยั่งยืน 
FON-Ser-S20 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อยกระดับการบริการวิชาการ
เชิงรุกสู่การพัฒนาชุมชนเป้าหมาย
ให้มีจัดการตนเองอย่างยั่งยืน 

1.ชุมชนเป้าหมายมีการจัดการ
ตนเองอย่างยั่งยืน ในระดับดีขึ้น
ไปโดยใช ้สมรรถนะหลักของ
องค์กร/บริการสุขภาพ 
2. องค์ความรู ้และเทคโนโลยี
ไ ด ้ ร ั บ ก า ร ถ ่ า ย ท อ ด ให ้ กั บ
ประชาชน/ชุมชนกลุ่ม เป้าหมาย
จากการบริการวิชาการเพื ่อให้
เก ิดความเข ้มแข ็งและพ ึ ่งพา
ตนเองได้  
3. หน่วยงานภายนอก/ชุมชน
เป ้าหมายได ้ร ับการถ ่ายทอด
เทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื ่อการ
นำไปใช้ประโยชน์  
4.โครงการบร ิการว ิชาการมี
ผลตอบแทนทางสังคมจากการ
ลงทุนที ่เก ิดขึ ้นกับประชาชน/
ชุมชนเป้าหมาย 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
จำนวน 30 แห่ง กำหนดชุมชนเป้าหมาย
ในพื ้นที ่ เพื ่อการบริการวิชาการสู ่การ
พัฒนาชุมชนเป้าหมายให้มีความเข้มแข็ง
และจัดการตนเองอย่างยั ่งยืน กิจกรรม
สำคัญในการดำเนินงานในพื ้นที ่ช ุมชน
เป้าหมาย ได้แก่ สรรหาอาจารย์โดยนำผล
จากการว ิ เคราะห ์อ ัตรากำล ังจ ัดทำ
ประกาศการสรรหา การรับอาจารย์ใหม่ 
การรับโอนรับย้าย ประชาสัมพันธ์ให้ทราบ
โดยทั ่วก ันและดำเนินการสรรหาตาม
ระเบียบที่กำหนด วางแผนอัตรากำลัง 
โดยวิเคราะห์แผนกลยุทธ์ 

579,400.00 838,180.00 1,417,580.00 เบิกจ่าย 
26,860.00 
คงเหลือ 

552,540.00 

เบิกจ่าย 
99,850.00 
คงเหลือ 

738,330.00 

เบิกจ่าย 
126,710.00 

คงเหลือ 
1,290,870.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

21 โครงการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม
ใหม่ร่วมกับเครือข่ายในระดับชาติ/
นานาชาติเพ ื ่อตอบสนองความ
ต้องการด้านสุขภาพที่เปลี่ยนแปลง
ไป 
FON-Ser-S21 
 

1.หลักสูตรฝึกอบรมใหม่ทางการ
พยาบาลและสุขภาพ  
2. หลักสูตรฝึกอบรมใหม่ด้าน
ก า รด ู แ ล ส ุ ขภ า พ  ป ฐม ภ ู มิ  
(หลักสูตรนานาชาติ)  
3. หลักสูตรการฝึกอบรมที่เกิด
จากความร่วมมือกับเครือข่ายใน

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด 
วางแผนพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมใหม่
ร ่ วมก ับ เคร ือข ่ าย ในระด ับชาต ิ เพื่อ
ตอบสนองความต้องการด้านสุขภาพที่
เปลี่ยนแปลงไป 
 

230,000.00 7,643,600.00 7,873,600.00 เบิกจ่าย 
490.00  
คงเหลือ 

229,510.00 

เบิกจ่าย 
1,252,553.80 

คงเหลือ 
6,391,046.20 

เบิกจ่าย 
1,253,043.80 

คงเหลือ 
6,620,556.20  

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมใหม่
ร่วมกับเครือข่ายในระดับชาติ/
นานาชาติเพ ื ่อตอบสนองความ
ต้องการด้านสุขภาพที่เปลี่ยนแปลง 

ระดับพื ้นที ่/ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติ 

โครงการ 

22 โครงการอบรมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการ
พัฒนาสมรรถนะบุคลากรในการ
บริการวิชาการระดับนานาชาติ 
FON-Ser-S22 
 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
 (1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่ออบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
สมรรถนะบุคลากรในการบริการ
วิชาการระดับนานาชาติ 

1. บุคลากรกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
การพ ัฒนาสมรรถนะในการ
บริการวิชาการระดับนานาชาติ  
2.  อาจารย ์ ได ้ ร ับเช ิญสอน/
วิทยากร/ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการ
ด ูแลส ุขภาพปฐมภูม ิในระดับ
นานาชาติ 

คณะพยาบาลศาสตร์ยังไม่ได้ดำเนินการ
พัฒนาศักยภาพอาจารย์และบุลคลากร
สายสนับสนุนในการบริการวิชาการระดับ
นานาชาติ  
นอกจากนี้มีอาจารยมีที ่ได้รับเชิญสอน/
ว ิทยากร/ผ ู ้ทรงค ุณว ุฒ ิด ้านการด ูแล
สุขภาพปฐมภูมิในระดับนานาชาติ 

100,000.00  100,000.00 เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

100,000.00 
 

เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

100,000.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
□อยู่ระหวา่ง 
ดำเนินการ 
ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

23 โครงการพัฒนาการบริการวิชาการ
เชิงธุรกิจ 
FON-Ser-S23 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาการบริการวิชาการเชิง
ธุรกิจ 

1. รายได้ที่ได้รับจากการบริการ
วิชาการ 
2.ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อ
การฝึกอบรมในระดับดีขึ้นไป 
3.โครงการฝึกอบรมมี
ผลตอบแทนจากการลงทุน 
4.ผู้รับบริการจากนานาชาติได้รับ
บริการวิชาการที่เกิดจากความ

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
วางแผนจ ัดอบรมระยะส ั ้ นทางการ
พยาบาล และการอบรมหลักส ูตรนัก
บริหารสาธารณสุขเพื่อรองรับการบริการ
วิชาการเชิงธุรกิจ ในการสร้างรายได้สู่การ
พึ่งหาตนเอง เช่น 
1) หลักสูตรฝึกอบรมอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภ ัยสำหร ับพยาบาลและ
บุคลากรสาธารณสุข (60 ชม.) 

100,000.00 129,846,000.00 
 

129,946,000.00 เบิกจ่าย 
25,674.10 
คงเหลือ 

74,325.90 

เบิกจ่าย 
16,497,846.98 

คงเหลือ 
113,348,153.02 

เบิกจ่าย 
16,523,521.08 

คงเหลือ 
113,422,478.92 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

ร่วมมือกับเครือข่ายนานาชาติ
ตามเป้าหมายที่กำหนด 
5. มีผู้เข้าอบรมในหลักสูตร
บริการวิชาการเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบ
กับปีที่ผ่านมา 

2 ) หล ักส ูตรฝ ึกอบรมหลักส ูตรห ัวใจ
ล้มเหลว 

24 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างขีด
คว ามสามารถผ ู ้ บ ร ิ ห ารและ
บุคลากรเชิงกลยุทธ ์รองรับการ
แข่งขันในระดับสากล 
FON- Adm -S24 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
 (1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อพ ัฒนาและเสร ิมสร ้างขีด
คว ามสามารถผ ู ้ บ ร ิ ห ารและ
บุคลากรเชิงกลยุทธ ์รองรับการ
แข่งขันในระดับสากล 

1. ร้อยละของอาจารย์มีตำแหน่ง
ทางวิชาการในระดับ ผศ. รศ. 
เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  
2. ร้อยละของอาจารย์ประจำ
ได้รับการรับรองสมรรถนะตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาจารย์
ม ืออาช ีพ  TH-PSF ในระดับ 
วิชชาจารย์ (Profession) ระดับ 
3 ขึ้นไป เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปทีี่
ผ่านมา 
3.อาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก
ตามเป้าหมายที่กำหนด 
4.บ ุคลากรสายว ิชาการท ี ่มี
สมรรถนะตามที่กำหนด 
5.บุคลากรสายสนับสน ุนที ่มี
สมรรถนะตามสายงานที่กำหนด 
6 .  อาจา รย ์ท ี ่ ไ ด ้ ร ั บ รา งวั ล
ระดับชาติ/นานาชาติ 
7. บุคลากรที่ได้รับการพัฒนาขีด
ความสามารถ 
8. บุคลากรที ่ได้ร ับการพัฒนา
เป็นผู้บริหารรุ่นใหม่ 
9. บุคลากรที ่ผ่านการประเมิน
ต น เ อ ง ต า ม แ น ว ค ิ ด ข อ ง 

คณะพยาบาลศาสตร์มีการส่งเสร ิมให้
อาจารย์ส่งผลงาน เพื ่อขอตำแหน่งทาง
ว ิชาการ ระดับ ผศ. รศ.เพ ิ ่มข ึ ้น และ 
ส ่ ง เสร ิมการส ่ งผลงาน เพ ื ่ อ ร ับรอง
สมรรถนะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อาจารย์มืออาชีพ TH-PSF เพิ่มขึ้น 
 
 

20,547,021.00 25,948,960.00 46,495,981.00 เบิกจ่าย 
1,837,857.43 

คงเหลือ 
18,709,163.57 

เบิกจ่าย 
5,865,920.43 

คงเหลือ 
20,083,039.57 

เบิกจ่าย 
7,703,777.86 

คงเหลือ 
38,792,203.14 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

Kirkpatrick Model ในระดับ 4 
ขึ้นไป 

25 โครงการปล ูกฝ ั งค ่ าน ิยมและ
เสริมสร้างความผูกพันต่อองค์กร 
FON-Adm-S25 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
( 1 ต . ค . 6 8  –  3 0 ก . ย . 6 9 )
วัตถุประสงค์ 
เพื่อปลูกฝังค่านิยมและเสริมสร้าง
ความผูกพันต่อองค์กร 

1.บุคลากรมีความผูกพันต่อคณะ
ระดับดีขึ้นไป  
2.บุคลากรมีความพึงพอใจต่อ
การปฏิบัติงานระดับมากขึ้นไป 
3.บุคลากรมีความไม่พึงพอใจต่อ
การปฏิบัติงานระดับน้อย 

คณะพยาบาลศาสตร์ดำเนินกิจกรรมตามที่
ระบุไว้ในโครงการ ได้แก่ การประชุมเชิง
ปฏิบัติการปลูกฝังค่านิยมและความผกูพัน
กับองค์กรสำหรับผู้บริหารและบุคลากร 
อย่างไรก็ตาม คณะฯมีการกำหนดค่านยิม 
I2ACT รวมทั้งมีการสื ่อสารให้ผู ้บริหาร 
อาจารย์ และบุคลากรสายสนับสนุนได้
รับทราบอย่างทั่วถึง 

2,679,720.00 1,628,460.00 4,308,180.00 เบิกจ่าย 
205,377.44 

คงเหลือ 
2,474,342.56 

เบิกจ่าย 
519,048.00 

คงเหลือ 
1,109,412.00 

เบิกจ่าย 
724,425.44 

คงเหลือ 
3,583,754.56 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

26 โครงการเสริมสร้างบรรยากาศ ที่ดี
ในการทำงานส ู ่ค ุณภาพชีว ิตที่
สมดุล 
FON-Adm-S26 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อเสริมสร้างบรรยากาศที่ด ีใน
การทำงานสู ่ค ุณภาพชีว ิต   ที่
สมดุล 

1.บุคลากรสังกัดคณะมีคะแนน
ประเมินระดับ คุณภาพชีว ิตที่
สมดุล (Quality of Work life 
Balance) ระดับสูงขึ้นไป  
2.บุคลากรมีความพึงพอใจต่อ
โครงสร้างกายภาพและความ
ปลอดภ ัยของสถานที ่ทำงาน
เกณฑ์สถานศึกษาปลอดภัย 
3. บุคลากรมีความพึงพอใจของ
ต่อสวัสดิการ/สิทธิประโยชน์/
ค่าตอบแทน/การลาศึกษาต่อ/ 
การพัฒนาศักยภาพในระดับดีขึ้น
ไป 

คณะพยาบาลศาสตร์อยู ่ระหว่างดำเนิน
กิจกรรมตามที่ระบุไว้ในโครงการ ได้แก่  
การเสริมสร้างบรรยากาศที่ดีสู ่คุณภาพ
ชีวิตที่สมดุล และ ประชุมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการเสริมสร้างความสุขและ
ความสมดุลในชีวิตและการทำงาน  
 
 

1,289,960.00 3,168,180.00 4,458,140.00 เบิกจ่าย 
324,795.00 

คงเหลือ 
965,165.00 

เบิกจ่าย 
711,141.00 

คงเหลือ 
2,457,039.00 

เบิกจ่าย 
1,035,936.00 

คงเหลือ 
3,422,204.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

27 โครงการพ ัฒนาระบบนิเวศน์ /
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการทำงาน 
ความผูกพันกับองค์กร สำหรับ
ผู้บริหารและบุคลากร 
FON-Adm-S27 

1.บุคลากรมีความผูกพันต่อคณะ
ระดับดีขึ้นไป  
2.บุคลากรมีความพึงพอใจต่อ
ความพึงพอใจต่อระบบนิเวศน์/

คณะพยาบาลศาสตร์กำลังดำเนินกิจกรรม
ตามที ่ระบ ุไว ้ ในโครงการ ได ้แก ่  การ
เสริมสร้างและพัฒนาสภาพแวดล้อมใน
การทำงานโดยการสร ้างสรรค ์  Co-
working space ในสถานที่ทำงาน 

402,475.00 3,746,890.00 4,149,365.00 เบิกจ่าย 
184,160.00 

คงเหลือ 
218,315.00 

เบิกจ่าย 
965,200.00 

คงเหลือ 
2,781,690.00 

เบิกจ่าย 
1,149,360.00 

คงเหลือ 
3,000,005.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เ พ ื ่ อ พ ั ฒ น า ร ะ บ บ น ิ เ ว ศ น์ /
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการทำงาน 
ความผูกพันกับองค์กร และความ
เป็นนานาชาติสำหรับผู้บริหารและ
บุคลากร 

สภาพแวดล ้อมท ี ่ เอ ื ้อต ่อการ
ทำงานระดับมากขึ้นไป 

ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

28 โครงการพลิกโฉมองค์กรสู่การเป็น
อ ง ค ์ ก ร ด ิ จ ิ ท ั ล  ( D i g i t a l 
Oraganization) ระบบฐานข้อมูล
กลางคณะพยาบาลศาสตร์ สถาบัน
พระบรมราชชนก 
FON-Adm-S28 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
( 1 ต . ค . 6 8  –  3 0 ก . ย . 6 9 )
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อพลิกโฉมองค์กรสู ่การเป็น
อ ง ค ์ ก ร ด ิ จ ิ ท ั ล  ( D i g i t a l 
Oraganization): ระบบฐานข้อมูล
กลาง คณะพยาบาลศาสตร์ 

1.บุคลากรมีความพึงพอใจต่อ
การเข้าถึงระบบสารสนเทศใน
การทำงานได้สะดวก รวดเร็ว 
และท ุกท ี ่ตามเกณฑ์ Digital 
Readiness  
2. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการบริหารและตัดสินใจใน
แต่ละพันธกิจตามเป้าหมายที่
กำหนด 
 

คณะพยาบาลศาสตร ์ โดย  ว ิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี นพรัตน์วชิระ จัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการการทบทวนและ
ปรับปรุงระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อ
ใช้สนับสนุนเพื่อการตัดสินใจด้วยข้อมูล
จริงสำหรับผู้บริหาร  
ผลการดำเนินงานที่สำคัญได้แก่ 
1) จ ัดการพัฒนาออกแบบและพัฒนา
ฐ า น ข ้ อ ม ู ล  ร ะ บ บ  l o g i n  ด ้ ว ย 
authentication และ Dashboard คณะ
พยาบาลศาสตร์ ให้สอดคล้องกับเกณฑ์
ประกันคุณภาพ  
2) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแนว
ทางการพ ัฒนาและการใช ้งานระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารและตัดสินใจ
สำหรับผู้บริหารของคณะพยาบาลศาสตร์ 

1,965,110.00 845,560.00 2,810,670.00 เบิกจ่าย 
1,275,500.00 

คงเหลือ 
689,610.00 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

845,560.00 

เบิกจ่าย 
1,275,500.00 

คงเหลือ 
1,535,170.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

29 โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า / ป ร ั บ ป รุ ง
ประสิทธ ิภาพระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการบริหารจัดการ
ระบบความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 

1.ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมี
มาตรฐาน และพร้อมสำหรับการ
ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 

คณะพยาบาลศาสตร์มีพัฒนา/ปรับปรุง
ประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการบริหารจัดการระบบความมั่นคง
ปลอดภัยทางไซเบอร์ ดังนี้ 

10,497,808.60 14,206,030.00 24,703,838.60 เบิกจ่าย 
467,529.20 

คงเหลือ 
10,030,279.40 

เบิกจ่าย 
2,621,206.93 

คงเหลือ 
11,584,823.07 

เบิกจ่าย 
3,088,736.13 

คงเหลือ 
21,615,102.47 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

FON-Adm-S29 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนา/ปรับปรุงประสิทธิภาพ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การบร ิหารจ ัดการระบบความ
มั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ 

2.ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมี
ความมั่นคงปลอดภัย 
ไม่ถูกจู่โจม 

1) การเช่า Cloud Server 
2) การพ ัฒนาโครงสร ้างพ ื ้นฐานด้าน 
Cyber Security 
3) การบำรุงรักษาระบบ Cyber Security 

□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

30 โครงการพัฒนาบุคลากรให้รู ้เท่า
ท ันและประยุกต ์ใช ้ เทคโนโลยี
ด ิจ ิท ัลและสารสนเทศให ้ เป็น
ประโยชน์กับการตัดสินใจและการ
พัฒนางาน 
FON-Adm-S30 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาบุคลากรให้รู้เท่าทันและ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและ
สารสนเทศให้เป็นประโยชน์กับ
การตัดสินใจและการพัฒนางาน 

1. บุคลากรกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
การพัฒนามีสมรรถนะด้านทักษะ
ดิจ ิทัล (Digital literacy) ใน
ระดับดีขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร์มีการดำเนินกิจกรรม
ประชุมพัฒนาศ ักยภาพผู ้บร ิหารและ
บุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจด้านดิจิทัล
และการร ู ้ เท ่าท ันส ื ่อและสารสนเทศ 
(D ig i t a l  l i t e r acy  &  Med ia  and 
information literacy) 

1,611,230.00 701,530.00 2,312,760.00 เบิกจ่าย 
920,590.00 

คงเหลือ 
690,640.00 

เบิกจ่าย 
762,725.00 

คงเหลือ 
-61,195.00 

เบิกจ่าย 
1,683,315.00 

คงเหลือ 
629,445.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

ไม่มี 

31 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบ
บริหารจัดการด้านการเงินบัญชี
และงบประมาณในยุคดิจิทัลสู่การ
พึ่งพาตนเองขององค์กรอย่างยั่งยืน 
FON-Adm-S31 
 

1. คณะมีความสำเร ็จในการ
บริหารการเงิน การคลังและพัสดุ
ที่มีธรรมาภิบาล ระดับ 4 คะแนน  
2. การคืนเงินทดรองจ่ายภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด 
 

คณะพยาบาลศาสตร์ยังไม่ได้มีการดำเนิน
กิจกรรมประชุมพัฒนาระบบและกลไก
ด ้านการเง ินและบัญช ี อย ่างไรก ็ตาม 
คณะฯ ได้รับการตรวจสอบภายนอกจาก 
สตง. ระหว่างวันที ่ 24-28 พฤศจิกายน 
2568 และอยู่ในระหว่างการดำเนินการ

831,630.00 212,100.00 1,043,730.00 เบิกจ่าย 
140,355.00 

คงเหลือ 
691,275.00 

เบิกจ่าย 
39,800.00 
คงเหลือ 

172,300.00 

เบิกจ่าย 
180,155.00 

คงเหลือ 
863,575.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหาร
จ ั ด ก า ร ด ้ า น ก า ร เ ง ิ น บ ั ญ ชี   
และงบประมาณในยุคดิจิทัลสู่การ
พึ่งพาตนเองขององค์กรอย่างยั่งยืน 

เตรียมความพร้อมและบริหารจัดการเพิ่ม
ประส ิทธ ิภาพ/ปร ับปร ุงพ ัฒนาระบบ
บร ิหารจ ัดการด ้านการเง ินบัญช ีและ
งบประมาณขององค ์กร ตามผลการ
ประเมินและข้อเสนอแนะ 

□ยกเลิก 
โครงการ 

32 โครงการยกระดับการนำองค์กร
และการกำกับองค์กรภายใต้หลัก
ธ ร รมาภ ิ บ าล เพ ื ่ อ ก า รส ร ้ า ง
ประโยชน์ให้กับชุมชนสังคม 
FON-Adm-S32 
 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อยกระดับการนำองค์กร และ
การกำก ับองค ์กรภายใต ้หลัก 
ธ รรมาภ ิ บ าล เพ ื ่ อ ก า รส ร ้ า ง
ประโยชน์ให้กับชุมชนสังคม 

1. บ ุคลากร/น ักศ ึกษาเข ้าใจ
ทิศทาง การนำองค์กรในระดับดี
ขึ้นไป   
2. บุคลากร/นักศึกษามีความพึง
พอใจต่อการสื ่อสารองค์กรใน
ระดับดีขึ้นไป 
3.. ระดับคุณภาพของการสื่อสาร
ของผู้นำระดับสูงต่อความผูกพัน
องค์กรของบุคลากร/นักศึกษาอยู่
ในระดับดีขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร์ม ีการดำเนินการ
กิจกรรมในการยกระดับการนำองค์กรและ
การกำกับองค์กรภายใต้หลักธรรมาภิบาล
เพื่อการสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนสังคม 
ตามแผนการพัฒนาองค์กร ปีการศึกษา 
2568  โดยการดำเนินกิจกรรม meet the 
dean เพื่อสื่อสารข้อมูลและสารสนเทศที่
สำคัญขององค์กรให้กับผู้บริหาร บุคลากร 
และนักศึกษาได ้ร ับทราบอย ่างทั ่วถึ ง 
นอกจากนี ้คณะฯวางแผนในการกำกับ
องค ์กรผ ่านการใช ้ระบบสารสนเทศ 
Dashboard Management และ การ
ประชุม CFR  

925,000.00 270,440.00 1,195,440.00 เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

925,000.00 

เบิกจ่าย 
1,170.00 
คงเหลือ 

269,270.00 

เบิกจ่าย 
1,170.00 
คงเหลือ 

1,194,270.00 
 
 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

33 โครงการยกระดับศักยภาพองค์กร
สู่ความเป็นเลิศผ่านกระบวนการ
ขับเคลื ่อนแผนยุทธศาสตร ์และ
แผนปฏิบัติการ 
FON- Adm-S33 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 

1 .ต ั วช ี ้ ว ั ด ว ิ ส ั ยท ั ศน ์ บ ร รลุ
เป้าหมาย ที่กำหนด 
2.ตัวชี้วัดกลยุทธ์บรรลุเป้าหมาย
ที่กำหนด 
3.ตัวช ี ้ว ัดของแผนปฏิบัติการ
บรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
4. เงินรายได้เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับ
ปีที่ผ่านมา   

คณะพยาบาลศาสตร์ม ีการจ ัดประชุม 
Ret reat  การยกระด ับแผนกลย ุทธ์  
ระหว่างวันที ่ 14-16 ธันวาคม 2568 มี
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมประชุมทั้งหมด 90  
คน เพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์คณะพยาบาล
ศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก พ.ศ.
2566-2570 (ปรับปรุง พ.ศ.2568) 

3,813,603.00 586,070.00 4,399,673.00 เบิกจ่าย 
558,046.20 

คงเหลือ 
3,255,556.80 

เบิกจ่าย 
47,645.00 
คงเหลือ 

538,425.00 

เบิกจ่าย 
605,691.20 

คงเหลือ 
3,793,981.80 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

วัตถุประสงค์ 
เพื ่อยกระดับศักยภาพองค์กรสู่
ความเป็นเลิศผ่านกระบวนการ
ขับเคลื ่อนแผนยุทธศาสตร ์และ
แผนปฏิบัติการ 

5. คณะมีสภาพคล่องทางการเงิน 
6. มีเงินเหลือจ่ายสุทธิต่อปี 
7. มีเงินสะสม 
8. มีเงินใช้จ่ายฉุกเฉิน 
 
 

34 โครงการบริหารจัดการความเสี่ยง
รองรับการพัฒนาองค์กรสู ่ความ
เป็นเลิศ Smart risk management 
FON-Adm-S34 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
( 1 ต . ค . 6 8  –  3 0 ก . ย . 6 9 )
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อบร ิหารจ ัดการความเส ี ่ยง
รองรับการพัฒนาองค์กรสู ่ความ
เ ป ็ น เ ล ิ ศ :  S m a r t  r i s k 
management 
 
 
 
 

1. ความเสี่ยงระดับปานกลางถึง
สูงที่ได้รับการจัดการให้ลดลงอยู่
ในระดับต่ำ 
 

คณะพยาบาลศาสตร์ม ีการจ ัดทำแผน
บริหารความเสี่ยง ปีงบประมาณ 2569 มี
รายละเอียดความเส่ียงในแต่ละด้านดังนี้  
1) ความเส่ียงด้านกลยุทธ์ (Strategy Risk) 
2 )  ความ เส ี ่ ย งด ้ านการปฏ ิบ ั ต ิ งาน 
(กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ) (Operation 
Risk) 
3) ความเสี ่ยงด้านการเงิน (Financial 
Risk) 
4) ความเส่ียงด้านการทุจริต (Corruption 
Risk) 
5) ความเส่ียงด้านชื่อเสียง (Reputational 
Risk) 
6) ความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Technology Risk) 
7) ความเส่ียงด้านการรองรับสภาวะวิกฤต
และฉุกเฉิน (Crisis Risk) 
8) ความเส ี ่ ยงการพ ัฒนาและร ักษา
บ ุคลากรในสถาบ ันพระบรมราชชนก 
(Employee Retention Risk) 

1,097,485.00 258,200.00 1,355,685.00 เบิกจ่าย 
367,208.20 

คงเหลือ 
730,276.80 

เบิกจ่าย 
202,656.57 

คงเหลือ 
55,543.43 

เบิกจ่าย 
569,864.77 

คงเหลือ 
785,820.23 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

ไม่มี 

35 โครงการยกระด ับการต ิดตาม
ผลลัพธ์และการพัฒนาคุณภาพ

1 .ต ั วช ี ้ ว ั ด ว ิ ส ั ยท ั ศน ์ บ ร รลุ
เป้าหมายที่กำหนด  

คณะพยาบาลศาสตร์มีการดำเนินกิจกรรม
ตามที่ระบุในโครงการ ได้แก่   

228,700.00 30,000.00 258,700.00 เบิกจ่าย 
27,456.00 
คงเหลือ 

เบิกจ่าย 
1,440.00 
คงเหลือ 

เบิกจ่าย 
28,896.00 
คงเหลือ 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
□อยู่ระหวา่ง 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

อย่างต่อเนื่องด้วย  FON PBRI - 
CFR Model 
FON-Adm-S35 
 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อยกระดับการติดตามผลลัพธ์
และการพ ัฒนาค ุณภาพอย ่ า ง
ต่อเนื ่องด้วย  FON PBRI-CFR 
Model 

2.ตัวชี้วัดกลยุทธ์บรรลุเป้าหมาย
ที่กำหนด 
3.ตัวชี ้ว ัดแผนปฏิบัติการบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนด 

1) ประชุมพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและ
บุคลากรด้านการติดตามและประเมินผล
การดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ด้วย 
CFR (Conversation Feedback & 
Recognition) ระหว่างวันที่ 4-5 มีนาคม 
2569 
2) การติดตามความก้าวหน้าการดำเนิน
กิจกรรมและผลการดำเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ (FON CFR) ทุกเดือน 
3) การพัฒนาคุณภาพผลการดำเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาองค์กร
สู่ความเป็นเลิศ 

201,244.00 28,560.00 229,804.00 ดำเนินการ 
ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 

36 โครงการผลักดันการขับเคลื ่อน
เช ิ ง กลย ุ ท ธ ์ เ พ ื ่ อก าร ร ั บรอง
สถาบันการศึกษาจาก สภาการ
พยาบาล 
FON-Adm-S36 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อผลักดันการขับเคลื่อนเชิงกล
ย ุ ท ธ ์ เ พ ื ่ อ ก า ร ร ั บ ร อ ง
สถาบ ันการศ ึกษาจากสภาการ
พยาบาล 

1.ว ิทยาลัยในสังก ัดได้ร ับการ
ร ั บ ร อ ง ส ถ า บ ั น ก า ร ศ ึ ก ษ า
พยาบาลจากสภาการพยาบาล
เป็นเวลา 5 ปี 

คณะพยาบาลศาสตร์ได้ส่งรายงานการ
ประเมินตนเองพร้อมหลักฐานเอกสาร
ประกอบการขอรับรองสถาบันการศึกษา
จาก สภาการพยาบาล  ของว ิทยาลัย
จำนวน 5 แห่ง ได้แก่  
1) วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัด
นนทบุรี  
2 )  ว ิ ทยาล ั ยพยาบาลบรมราชชนนี  
เชียงใหม่ 
3 )  ว ิ ทยาล ั ยพยาบาลบรมราชชนนี  
นครราชสีมา 
4) วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร์ 
5) วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี 
โดยมีการดำเนินการภายในพฤศจิกายนถึง
ธันวาคม 2568  

1,515,820.00 970,200.00 2,486,020.00 เบิกจ่าย 
547,198.00 

คงเหลือ 
968,622.00 

เบิกจ่าย 
417,350.00 

คงเหลือ 
552,850.00 

เบิกจ่าย 
964,548.00 

คงเหลือ 
1,521,472.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

37 โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า ห ล ั ก ส ู ต ร
พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร บ ั ณ ฑิ ต 
ที่มุ่งเน้นการดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 
FON-EduP-S37 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อพ ัฒนาหลักส ูตรพยาบาล- 
ศาสตรบัณฑิตที ่มุ ่งเน้นการดูแล
สุขภาพปฐมภูมิ 
 

1.ม ีหล ักส ูตรใหม ่หล ักส ู ตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิตที่มุ ่งเน้น
การดูแลสุขภาพปฐมภูมิที่ได้รับ
การรับรองคุณภาพมาตรฐาน
จากสภาวิชาชีพ/สภาสถาบัน/
สป.อว.  
2. หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต
ที่มุ่งเน้นการดูแลสุขภาพปฐมภูมิ
ได้รับการปรับปรุงเมื่อครบ 5 ปี
การศ ึกษาเพ ื ่อการขอร ับรอง
ค ุ ณ ภ า พ ม า ต ร ฐ า น ต า ม
กระบวนการที่กำหนด  
3. หลักสูตรได้รับการรับรองตาม
เกณฑ์ สป.อว. 

คณะพยาบาลศาสตร์ม ีการดำเนินการ
พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต 
ที่มุ่งเน้นการดูแลสุขภาพปฐมภูมิ ดังนี้ 
1 )  พ ัฒนาหล ั กส ู ตร ใหม ่  หล ั กส ู ตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิตสำหรับผู ้สำเร็จ
การศึกษาปริญญาตรีสาขาอื ่น (2ปีครึ่ง) 
จำนวน 6 หลักสูตร  
2) เขตการศึกษาและวิทยาลัยในสังกัด
ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร 

2,930,110.00 
 

120,000.00 3,050,110.00 เบิกจ่าย 
726,818.00 

คงเหลือ 
2,203,292.00 

เบิกจ่าย 
290,813.00 

คงเหลือ 
-170,813.00 

เบิกจ่าย 
1,017,631.00 

คงเหลือ 
2,032,479.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

38 โครงการพัฒนาหลักสูตรนานาชาติ
ระดับบัณฑิตศึกษารองรับความ
ต้องการด้านสุขภาพที่เปลี่ยนแปลง
ไป 
FON-EduP-S38 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อพ ัฒนาหลักสูตรนานาชาติ
ระดับบัณฑิตศึกษารองรับความ
ต้องการด้านสุขภาพที่เปลี่ยนแปลง
ไป 

1. หล ักส ูตรนานาชาต ิระดับ
บัณฑิตศึกษาด้านสุขภาพปฐมภูมิ
ท ี ่ ได ้ร ับการพ ัฒนาเพ ื ่อส ่งขอ
รับรองคุณภาพมาตรฐานจาก
สภาวิชาชีพ/สป.อว./สภาสถาบัน 

คณะพยาบาลศาสตร์มีการวางแผนพัฒนา
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาหลักสูตร
นานาชาติ จำนวน 1 หลักสูตร  
ขณะนี้อยู่ในระหว่างการดำเนินการศึกษา
ความเป็นไปได้ในการขอเปิดหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนใน
อนาคตและผู้มีส่วนได้เสีย   

 500,000.00 500,000.00 เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

500,000.00 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

500,000.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
□อยู่ระหวา่ง 
ดำเนินการ 
ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

39 โ ค ร งก า รปร ั บปร ุ งหล ั กส ู ตร
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมุ่งเน้น
การดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 
FON-EduP-S39 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
( 1 ต . ค . 6 8  –  3 0 ก . ย . 6 9 )
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อพ ัฒนา/ปรับปรุงหล ักส ูตร
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตมุ่งเน้น
การดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 
 

1. หล ักส ูตรพยาบาลศาสตร 
มหาบัณฑิตที ่ม ุ ่งเน้นการด ูแล
ส ุขภาพปฐมภ ูม ิท ี ่ ได ้ ร ับการ
ปรับปรุงเมื่อครบ 5 ปี ตามระดับ
ความสำเร็จที่กำหนด  

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานบัณฑิตศึกษา
และหลักสูตรนานานชาติวางแผนปรับปรุง
หลักสูตรระดับปริญญาโทสาสขาพยาบาล
ศาสตร์ จำนวน 2 หลักสูตร ที่พบวงรอบ 5 
ปี ในการปรับปรุงหลักสูตร ได้แก่ 
1) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาการพยาบาลผุ้ใหญ่และผู้สูงอายุ 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2570) 
2) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2570) 

 100,000.00 100,000.00 เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

100,000.00 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

100,000.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
□อยู่ระหวา่ง 
ดำเนินการ 
ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

40 โครงการบริหารจัดการหลักสูตร
และการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ
มาตรฐานส ู ่การผล ิตบ ุคลากร
ทางการพยาบาลท ี ่ม ีค ุณภาพ
ตอบสนองระบบส ุ ขภาพของ
ประเทศ 
FON-EduP-S40 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อบริหารจัดการหลักสูตรและ
การเรียนการสอนให้ มีคุณภาพ
มาตรฐานส ู ่การผล ิตบ ุคลากร
ทางการพยาบาลตอบสนองระบบ
สุขภาพของประเทศ 
1) ระดับปริญญาตรี 

1.ร ้อยละ 80 ของนักศึกษามี
ความพ ึงพอใจต ่อการบริหาร
จัดการหลักสูตรในระดับดีขึ้นไป  
2. ร้อยละ 100 ของรายวิชาที่
เปิดสอนมีการจัดกระบวน การ
เร ียนร ู ้และการประเม ินผลที่
สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
กำหนดไว้ในหลักสูตร  
3. ร ้อยละ 100 ของรายว ิชา
ทางการพยาบาลในหลักสูตรมี
การจัดการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  
4 .  คะแนนผลกา รประ เ มิ น
คุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ 
AUN-QA Overall ระดับ 4 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานบัณฑิตศึกษา
และหลักสูตรนานาชาติ และวิทยาลัยใน
สังกัดจำนวน 30 แห่ง ดำเนินการจัดการ
เรียนการสอนในปีการศึกษา 2568 ตาม
แผนและปฏิทินการศึกษา ดังนี้  
1) บริหารหลักสูตรและจัดการเรียนการ
สอน  ร าย ว ิ ช า  ท ั ้ ง ภ าคทฤษฎ ี และ
ภาคปฏิบัติสำหรับนักศึกษา ป.โท จำนวน 
2 หลักสูตร 
2) บริหารหลักสูตรและจัดการเรียนการ
สอน  ร าย ว ิ ช า  ท ั ้ ง ภ าคทฤษฎ ี และ
ภาคปฏิบัติสำหรับนักศึกษา ป.ตรี จำนวน 
30 หลักสูตร 
3) บริหารหลักสูตรและจัดการเรียนการ
สอน  ร าย ว ิ ช า  ท ั ้ ง ภ าคทฤษฎ ี และ
ภาคปฏิบัติสำหรับนักศึกษา หลักสูตร

100,898,305.00 33,193,070.00 134,091,375.00 เบิกจ่าย 
23,901,068.01 

คงเหลือ 
76,997,236.99 

เบิกจ่าย 
4,154,417.08 

คงเหลือ 
32,457,398.00 

เบิกจ่าย 
28,055,485.09 

คงเหลือ 
106,035,889.91 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

2) ระดับประกาศนียบัตร 
3) ระดับบัณฑิตศึกษาอพัฒนา/
ปร ับปร ุ งหล ั กส ู ตรพยาบาล - 
ศาสตรมหาบัณฑิตมุ่งเน้นการดูแล
สุขภาพปฐมภูมิ 

5.  ผ ู ้ สำ เร ็ จการศ ึกษาระดับ
ปริญญาตรีได้งานทำภายใน 6 
เดือน 
6. บัณฑิตมีอัตลักษณ์บริการด้วย 
หัวใจความเป็นมนุษย์ในระดับ          
ดีขึ้นไป 
7. ผลงานวิจัยของมหาบัณฑิต
ได ้ร ับการต ีพ ิมพ ์ เผยแพรใน
วารสารระดับชาติ/นานาชาติ 

ประกาศนียบัตรผู ้ช่วยพยาบาล จำนวน 
27 หลักสูตร 
 

41 โครงการเพิ่มขีดความสามารถของ
อาจารย ์ด ้านการจัดการศึกษา
พยาบาลระดับปริญญาตรีที่มุ่งเน้น
การดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 
FON-EduP-S41 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อเพ ิ ่มข ีดความสามารถของ
อาจารย ์ด ้านการจัดการศึกษา
พยาบาลระดับปริญญาตรีที่มุ่งเน้น
การด ูแลส ุขภาพ ปฐมภ ูมิ  เพื่อ
ย ก ระด ั บศ ั ก ยภ าพศ ั กยภาพ
อาจารย์ระดับบัณฑิตศึกษาด้าน
การจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์
ตามเกณฑ์มาตรฐานสากล 

1. อาจารย์กลุ่มเป้าหมายได้รับ
การพัฒนาสมรรถนะ ด้านการจัด
การศึกษาระดับปริญญาตรีที่
มุ่งเน้นการดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 
2. อาจารย์ส่งผลงานขอรับการ
ประเมิน PSF โดยเน้นเนื้อหาการ
ดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 

คณะพยาบาลศาสตร์ร่วมกับวิทยาลัยใน
สังกัดทุกแห่งส่งเสริมให้อาจารย์ ได้จัดทำ
ผลงานเพื ่อขอรับการประเมินสมรรถะฯ 
TH - PSF 

1,000,000.00  1,000,000.00 เบิกจ่าย 
106,616.00 

คงเหลือ 
893,384.00 

เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
106,616.00 

คงเหลือ 
893,384.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

42 โ ค ร งก า รยกระด ั บศ ั ก ยภ าพ
ศ ั ก ย ภ า พ อ า จ า ร ย ์ ร ะ ดั บ
บัณฑิตศึกษาด้านการจัดการศึกษา

1. อาจารย์มีสมรรถนะด้านจัด
ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ร ี ย น ร ู ้ แ ล ะ

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานบัณฑิตศึกษา
และหลักสูตรนานาชาติจ ัดประชุมเชิง
ปฏิบัติพัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการ

20,000.00  20,000.00 เบิกจ่าย 
9,045.00 
คงเหลือ 

เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 

เบิกจ่าย 
9,045.00 
คงเหลือ 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

ท ี ่ ม ุ ่ ง เน ้ นผลล ัพธ ์ตาม เกณฑ์
มาตรฐานสากล 
FON-EduP-S42 
 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อยกระดับศักยภาพศักยภาพ
อาจารย์ระดับบัณฑิตศึกษาด้าน
การจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์
ตามเกณฑ์มาตรฐานสากล 
 
 
 

ประเม ินผลการจ ัดการศึกษา
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
2.นักศึกษามีความพึงพอใจต่อ
อาจารย์ระดับบัณฑิตศึกษาใน
ระดับดีขึ้นไป 

พัฒนาแผนการศึกษาตลอดหลักสูตร ราย
ชั ้นปีและจัดทำประมวลรายวิชาสำหรับ
การเปิดสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตร- 
มหาบัณฑิต ปีการศึกษา 2569 เพื่อรองรับ
การเปิดสอนนักศึกษาระดับปริญญาโท 
จำนวน 4 หลักสูตร ที่จะเปิดสอน ได้แก่  
1) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการพยาบาลเด็ก 
2) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาว ิ ช าการพยาบาลจ ิ ต เว ชแ ละ
สุขภาพจิต 
3) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการผดุงครรภ์ 
4) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารทางการพยาบาล 

10,955.00 ……………….. 10,955.00 ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

43 โครงการยกระด ับการพ ัฒนา
นักศึกษาให้มีสมรรถนะและทกัษะ
การเรียนรู ้เพื ่อการดูแลสุขภาพ
ปฐมภูมิ 
FON-EduP-S43 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อยกระดับการพัฒนานักศึกษา
ให ้ม ีสมรรถนะและท ักษะการ
เรียนรู้ด้านการ ดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 

1 .น ั กศ ึ กษาช ั ้ นป ีส ุ ดท ้ ายมี
สมรรถนะผู ้นำและสมรรถนะ 
4Cs for C ด้านสุขภาพปฐมภูมิ
ในระดับดีขึ้นไป 
2.บัณฑิตจบใหม่  (ป ีแรก) มี
สมรรถนะการปฏิบัติงานด้านการ
ดูแลสุขภาพปฐมภูมิในระดับดีขึ้น
ไป 

คณะพยาบาลศาสตร ์โดยงานก ิจการ
นักศึกษาอยู่ระหว่างสำรวจและประเมิน
สมรรถนะผู้นำและสมรรถนะ 4Cs for C 
ของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่สำเร็จการศึกษา
ในปีการศึกษา 2568  

1,000,000.00 717,370.00 1,717,370.00 เบิกจ่าย 
71,557.00 
คงเหลือ 

932,940.00 

เบิกจ่าย 
93,550.00 
คงเหลือ 

623,820.00 

เบิกจ่าย 
165,107.00 

คงเหลือ 
1,552,263.00  

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

44 โครงการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษา
ด้านการจัดการสุขภาวะชุมชน
อย่างต่อเนื่องตลอดหลักสูตร 
FON-EduP-S44 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาด้าน
การจัดการสุขภาวะชุมชนอย่าง
ต่อเนื่องตลอดหลักสูตร 

1.บ ัณฑ ิตท ี ่ ม ี สมรรถนะการ
จัดการสุขภาวะชุมชนในระดับดี
ขึ้นไป 
2. ม ีรายว ิชา/ก ิจกรรมเสริม
หล ักส ูตรรายช ั ้นป ีท ี ่ส ่งเสริม
สมรรถนะการจัดการสุขภาวะ
ชุมชนสำหรับนักศึกษา 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
ทุกแห่งมีการดำเนินการจัดการเรียนการ
สอนรายวิชาและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
เพื ่อพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาด้านการ
จัดการสุขภาวะชุมชนตามที ่ระบุไว ้ ใน
หลักสูตร 

1,948,790.00 626,350.00 2,575,140.00 เบิกจ่าย 
353,577.00 

คงเหลือ 
1,595,213.00 

เบิกจ่าย 
16,476.50 
คงเหลือ 

609,873.50 

เบิกจ่าย 
370,053.50 

คงเหลือ 
2,205,086.50 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 

ไม่มี 

45 โครงการยกระดับเครือข่ายความ
ร่วมมือการวิจัยผลงานวิชาการและ
นวัตกรรมด้านการดูแลสุขภาพ
ปฐมภูมิในระดับชาติ/นานาชาติ 
FON-ResP-S45 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อยกระด ับเคร ือข ่ายความ
ร่วมมือการวิจัยผลงานวิชาการและ
นวัตกรรมด้านการดูแลสุขภาพ
ปฐมภูมิในระดับชาติ/นานาชาติ 

1. ผลงานวิชาการด้านการดูแล
ส ุ ขภาพปฐมภ ูม ิ ท ี ่ เ ก ิ ด จ าก
เคร ื อ ข ่ า ยคว ามร ่ ว มม ื อ ใ น
ระด ั บช าต ิ / น านาชาต ิ ตาม
เป้าหมายที่กำหนด   

คณะพยาบาลศาสตร ์วางแผนจ ัดการ
ประชุมพัฒนาโครงร่างวิจัยด้านระบบและ
การด ูแลส ุขภาพปฐมภูม ิร ่วมก ับภาคี
เครือข่ายและแหล่งทุนวิจัย เช่น สวรส. 
สช. และ อย ู ่ในระหว ่างการพิจารณา 
ค ัดเล ือก สถาบ ันการศ ึกษาท ี ่จะเป็น
คู ่ความร่วมมือ ด้านการว ิจ ัยในระดับ
นานาชาติ 

70,000.00 27,700.00 97,700.00 เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

70,000.00 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

27,700.00 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

97,700.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
□อยู่ระหวา่ง 
ดำเนินการ 
ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

46 โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า น ว ั ต ก ร 
ในการพัฒนานวัตกรรมสุขภาพ
ด้านการดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 

1.อาจารย์กลุ ่มเป้าหมายได้รับ
การพ ัฒนาสมรรถนะให ้ เป็น 
นว ัตกรในการพ ัฒนาผลงาน

คณะพยาบาลศาสตร ์ย ั งไม ่ ได ้ดำเนิน
กิจกรรมตามที่ระบุไว้ในโครงการ ได้แก่ 
การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ

345,000.00 580,100.00 925,100.00 เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
□อยู่ระหวา่ง 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

FON-ResP-S46 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อพัฒนานวัตกรในการพัฒนา
นวัตกรรมสุขภาพด้านการดูแล
สุขภาพปฐมภูมิ 

นวัตกรรมด้านการดูแลสุขภาพ
ปฐมภูมิ 
2.ผลงานนวัตกรรมด้านการดูแล
สุขภาพปฐมภูมิได้รับการพัฒนา
เพื่อการจดคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญา 

อาจารย์ให้เป็นนักนวัตกรในการออกแบบ
และพัฒนานวัตกรรมการดูแลสุขภาพ 
ปฐมภูมิ 

345,000.00 580,100.00 925,100.00 ดำเนินการ 
ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

47 โครงการบร ิ ก ารส ุ ขภาพ เพื่ อ
ตอบสนองความต ้องการด ้ าน
สุขภาพของประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
ด้วย สบช. โมเดล 
FON-SerP-S47 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อบริการสุขภาพตอบสนองความ
ต้องการด้านสุขภาพของประชาชน
กลุ่มเป้าหมายด้วย สบช. โมเดล 

1. ประชาชนในชุมชนเป้าหมายมี
ภาวะสุขภาพดีขึ้นจากการบริการ
สุขภาพ 
 2. ประชาชนได ้ร ับการด ูแล
สุขภาพด้วย สบช.โมเดล เพิ่มขึ้น
เทียบกับปีที่ผ่านมา 
3. กลุ ่มเป ้าหมายที ่ได ้ร ับการ
พัฒนาสมรรถนะด้านสุขภาพดว้ย 
สบช โมเดล 
4. มีBenefit Ratio จากการ
บริการวิชาการ  
5.  ม ี  SROI  จากการบร ิการ
สุขภาพในชุมชน 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
จำนวน 30 แห่ง กำหนดชุมชนเป้าหมาย
ในการบริการวิชาการ เพ ื ่อตอบสนอง
ความต้องการด้านสุขภาพของประชาชน
กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ด้วย สบช. โมเดล (1 
วิทยาลัย 1 ชุมชน)  โดยมุ่งการให้บริการ
สุขภาพในชุมชนสำหรับประชาชนรวม
ทั้งสิ้น 5,587 คน เพื่อให้มีผลลัพธ์สุขภาพ
ดีขึ้นตามเป้าหมายที่กำหนด ร้อยละ 30 
ของประชาชนกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 
การบร ิการส ุขภาพด ้วย สบช.โมเดล
ครอบคลุมประเด็นต่างๆ ดังนี้ 
1) โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
2) โรคติดต่อและโรคอุบัติใหม่ 
3) โรคด้านสุขภาพแม่และเด็ก 
4) โรคด้านสุขภาพจิตและจิตเวช 
5) โรคผู้สูงอายุและโรคเส่ือม 
6) โรคจากสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
7) โรคและปัญหาสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน
และภัยพิบัติ 

908,335.00 1,787,300.00 2,695,635.00 เบิกจ่าย 
129,315.00 

คงเหลือ 
779,020.00 

เบิกจ่าย 
383,778.00 

คงเหลือ 
1,403,522.00 

เบิกจ่าย 
513,093.00 

คงเหลือ 
2,182,542.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

48 โครงการเพิ่มขีดความสามารถของ
บุคลากรให้มีสมรรถนะผู ้นำการ
จัดการสุขภาวะชุมชน/ ผู้นำด้าน
การดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 
FON-SerP-S48 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อเพ ิ ่มข ีดความสามารถของ
บุคลากรให้มีสมรรถนะผู ้นำการ
จัดการสุขภาวะชุมชน/ ผู้นำด้าน
การดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 

1. บุคลากรกลุ่มเป้าหมายได้รับ
การพัฒนาสมรรถนะให้เป็นผู้นำ
ด้านการจัดการสุขภาวะชุมชน/ 
ผู้นำด้านการดูแลสุขภาพปฐมภูมิ 
2. บุคลากรกลุ่มเป้าหมายมีความ
พึงพอใจต่อการพัฒนาสมรรถนะ
ผู้นำการจัดการสุขภาวะชุมชน/
ผู้นำด้านการดูแลสุขภาพปฐมภูมิ
ในระดับดีขึ้นไป   
 
 
 
 
 

คณะพยาบาลศาสตร์วางแผนจัดประชุม
พัฒนาขีดความสามารถของอาจารย์ให้มี
สมรรถนะเป็นผู ้นำด้านการดูแลสุขภาพ
ปฐมภูมิ และการจัดการสุขภาวะชุมชน 
ในช่วงไตรมาสที ่ 2 ของปีงบประมาณ 
2569 

223,360.00 1,864,100.00 2,087,460.00 เบิกจ่าย 
60,462.00 
คงเหลือ 

162,898.00 

เบิกจ่าย 
60,462.00 
คงเหลือ 

1,803,638.00 

เบิกจ่าย 
120,924.00 

คงเหลือ 
1,966,536.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

ไม่มี 

49 โครงการพ ัฒนาศ ูนย ์บร ิ การ
ว ิชาการด ้านการพยาบาลและ
ส ุ ข ภ า พ ส ู ่ ค ว า ม เ ป ็ น เ ล ิ ศ ใ น
ระดับชาติ/นานาชาติ (FON-PBRI 
Health Science Excellence 
Center) 
FON-SerP-S49 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาศูนย์บริการวิชาการด้าน
การพยาบาลและสุขภาพสู ่ความ
เป็นเลิศในระดับชาติ/นานาชาติ 

1.ศูนย์บริการวิชาการด้านการ
พยาบาลและสุขภาพปฐมภ ูมิ
ได้รับการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ
ตามระดับความสำเร็จ/เป้าหมาย
ที่กำหนด 
2. ศูนย์บริการวิชาการด้านการ
พยาบาลและสุขภาพได้รับการ
จัดตั้งเพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ
ตามประเด็นมุ่งเน้น/สมรรถนะ
หลักขององค์กร 

คณะพยาบาลศาสตร์วางแผนการพัฒนา
ศูนย์บริการวิชาการด้านการพยาบาลโดย
ใช้สถานการณ์จำลองเสมือนจริง (SBL) 
จำนวน 4 แห ่ ง ใน  วพบ.แพร ่  วพบ.
สุพรรณบุรี วพบ.นครศรีธรรมราช และ 
วพบ.นครราชสีมา 

1,130,400.00 4,916,060.00 6,046,460.00 เบิกจ่าย 
52,060.00 
คงเหลือ 

1,078,340.00 

เบิกจ่าย 
159,811.00 

คงเหลือ 
4,756,249.00 

เบิกจ่าย 
211,871.00 

คงเหลือ 
5,834,589.00  

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

(FON-PBRI Health Science 
Excellence Center) 

50 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การประเมินคุณธรรม และความ
โปร่งใสขององค์กร (ITA) 
FON-AdmP-S50 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
( 1 ต . ค . 6 8  –  3 0 ก . ย . 6 9 )
วัตถุประสงค์ 
เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
ประเม ินค ุณธรรม และความ
โปร่งใสขององค์กร (ITA) 

1. หน่วยงานมีผลการประเมิน
การตรวจสอบทางการเงินของ
คณะตาม เกณฑ ์  I TA  บรรลุ
เป้าหมายที่กำหนด 
2. หน่วยงานในสังกัดคณะผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA ตั ้งแต่
ร้อยละ 85 ขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร ์โดยคณบด ีและ
ผู ้อำนวยการวิทยาลัยในสังกัดทุกแห่งมี
การประกาศนโยบายด้านคุณธรรมและ
ความโปร ่งใสในการดำเน ินงาน ของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ในปีงบประมาณ 
2569 เพื่อให้บุคลากรนำไปปฏิบัติ 

393,940.00 52,300.00 446,240.00 เบิกจ่าย 
19,363.00 
คงเหลือ 

374,577.00 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

52,300.00 

เบิกจ่าย 
19,363.00 
คงเหลือ 

426,877.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 

ไม่มี 

51 โครงการสร ้าง เสร ิมค ุณธรรม
จร ิยธรรมในองค ์กรส ู ่การเป็น
องค์กรคุณธรรม 
FON-AdmP-S51 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ในองค ์กรส ู ่  การ เป ็นองค ์ ก ร
คุณธรรม 

1. หน่วยงานสังกัดคณะที่ได้รับ
การประกาศเก ียรต ิค ุณเป็น
องค์กร/หน่วยงานคุณธรรมใน
ระดับชาติ    
2.บุคลากรมีการกระทำที่ถูกต้อง
ตามข้อกฎหมายและกฎระเบียบ  
3. ไม่มีจำนวนข้อร้องเรียนด้าน
จริยธรรมของบุคลากร  
4. ไม่มีข้อร้องเรียนด้านจริยธรรม
ของผู้บริหาร 
5. ไม่มีข้อร้องเรียนเกี่ยวกับความ
วิตกกังวลต่อการดำเนินงานตาม
พันธกิจของคณะ 

คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาลัยในสังกัด
จำนวน 30 แห่ง มีประกาศเจตนารมณ์
ความมุ ่งม ั ่นท ี ่จะพัฒนาและยกระดับ
หน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรม รวมทั้งมี
การดำเนินกิจกรรมด้านส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในองค์กรตามแผนงาน/โครงการ
ที่กำหนด 

632,470.00 366,600.00 999,070.00 เบิกจ่าย 
10,910.00 
คงเหลือ 

621,560.00 

เบิกจ่าย 
66,430.00 
คงเหลือ 

300,170.00 

เบิกจ่าย 
77,340.00 
คงเหลือ 

921,730.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

52 โครงการพ ัฒนาคณะพยาบาล
ศาสตร์สู่การเป็นองค์กรที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

1.ว ิทยาล ัยผ ่านการประเมิน 
ร ับรองเป ็นสำน ักงานส ี เข ียว 
(Green Office) ระดับ G-ทอง  

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
จำนวน 30 แห่ง ซึ ่ง ผ่านการประเมิน 
ร ับรองเป็นสำนักงานสี เข ียว (Green 

2,288,234.00 1,220,870.00 3,509,104.00 เบิกจ่าย 
236,267.00 

คงเหลือ 

เบิกจ่าย 
231,128.70 

คงเหลือ 

เบิกจ่าย 
467,395.70 

คงเหลือ 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

FON-AdmP-S52 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาคณะพยาบาลศาสตร์สู่
การเป ็นองค ์กรท ี ่ เป ็นม ิตรกับ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

2. ปริมาณก๊าซเรือนกระจกลดลง 
3. ว ิทยาลัยผ่านการประเมิน
ร ับรองเป ็นสำน ักงานส ี เข ียว 
(Green Office) อย่างน้อย 1 
อาคาร/ครอบคลุมทุกอาคาร
สำนักงาน 

Office) มีการดำเนินงานตามมาตรฐานใน
แต่ละหมวดอย่างต่อเนื่องเพื่อนำไปสู่การ
เป็นองค์กรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 
ทั้งนี้มีวิทยาลัย 1 แห่ง คือ วพบ. จังหวัด
นนทบุร ี ท ี ่ขอรับการประเมิน  Green 
Office มีผลการประเมิน ในระดับ G-PLUS  

2,051,967.00 989,741.30 3,041,708.30 ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

53 โ ค ร ง ก า ร ย ก ร ะ ด ั บ ค ุ ณภ า พ
การศ ึกษาตามเกณฑ ์ค ุณภาพ
การศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็น
เลิศ (EdPEx) คณะพยาบาลศาสตร์ 
มุ่งสู่การจัดอันดับโลก QS World 
Ranking 
FON- AdmP -S53 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อยกระดับคุณภาพการศึกษา
ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อ
การดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
คณะพยาบาลศาสตร์มุ่งสู่การจัด
อันดับโลกQS World Ranking 

1 . ผลก า รประ เม ิ นค ุณภาพ
การศึกษาระดับคณะตามเกณฑ์
ค ุณภาพการศ ึกษา เพ ื ่ อการ
ดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ≥ 
300 คะแนน 
2.บุคลากรกลุ่มเป้าหมายได้รับ
การพัฒนาเป็น 
ผู้ประเมินASEAN AUN-QA 
ผู้ที่ได้รับการพัฒนาด้านTQC AP 
Writer/TQA 
3. หล ักส ูตรม ีคะแนนผลการ
ประเมินคุณภาพหลักสูตรตาม
เกณฑ์ AUN-QA 
4 .  บ ุ คล าก รสายสน ั บ สนุ น
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา
เป็น Process Owner ระบบ
สนับสนุน 
5 .  ร ู ป แ บ บ / น ว ั ต ก ร ร ม
ก ร ะ บ ว น ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง
กระบวนงานหลักตามพันธกิจ 

คณะพยาบาลศาสตร์มีการดำเนินงานดังนี้ 
1) ประชุมเตรียมความพร้อมในการรับการ
ตรวจประ เม ิ นการประก ันค ุณภาพ
การศึกษา ระดับคณะ ตามเกณฑ์ EdPEx 
ปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 27-29 
ตุลาคม 2568  
2) ร ับการตรวจประเม ินการประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับคณะตามเกณฑ์ 
EdPEx ปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 
30-31 ตุลาคม 2568  
3) มีการประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์ 
EdPEx Feedback  Report และจัด
แ ผ น ก า ร ป ร ั บ ป ร ุ ง พ ั ฒ น า อ ง ค ์ ก ร 
(Improvement Plan) เพื ่อจัดทำแผน
ยกระดับองค์กรสู่ความเป็นเลิศ ระหว่าง
วันที่ 15-17 พฤศจิกายน 2568 
4) จ ัดประช ุม retreat ว ันท ี ่  14-16 
ธันวาคม 2568 
5)  กำก ับต ิดตามผลการดำ เน ินงาน 
(Improvement Plan) และรายงานผล
ระยะ 3 เดือนและ 6 เดือน 

2,300,000.00 37,300.00 2,337,300.00 เบิกจ่าย 
553,334.50 

คงเหลือ 
1,746,665.50 

เบิกจ่าย 
17,000.00 
คงเหลือ 

20,300.00 

เบิกจ่าย 
570,334.50 

คงเหลือ 
1,766,965.50  

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

6. กระบวนการทำงานสนับสนุน
ที ่ลดขั ้นตอนและความซ้ำซ้อน
ซ้อนของการทำงาน/ลดระยะเวลา
การทำงาน/ลดค่าใช้จ่ายในการ
ทำงาน 

6)มีการส่งผู้บริหารเข้ารบอบการส่งเสริม
การพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและบุคลากร
ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อการ
ดำเนินการที่เป็นเลิศ TQA 
7) มีจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารและบุคลากรด้านการ
ออกแบบกระบวนการดำเนินงานที่สำคัญ
และกระบวนการสนับสนุนที่สำคัญรองรับ
การขับเคลื ่อนการดำเนินงานที่เป็นเลิศ
ตามเกณฑ์ EDPEX ระหว่างวันที่ 16-18 
มีนาคม 2569 
8) มีการจัดการประชุมเชิงปฏิบ ัต ิการ
พัฒนาศักยภาพผู้บริหารและบุคลากรใน
การเขียนรายงานการประเมินตนเองตาม
เกณฑ์ EDPEX ปีการศึกษา 2568 ครั้งที่ 1 
ระหว่างวันที่ 29-31 มีนาคม 2569 

54 
 
 
 
 
 

โครงการส ัมมนาและประชุม
วิชาการประจำปี คณะพยาบาลศาสตร ์
สถาบันพระบรมราชชนก 
FON-AdmP-S54 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
ส ั มมนาและประช ุ มว ิ ช ากา ร
ประจำปี คณะพยาบาลศาสตร์ 
สถาบันพระบรมราชชนก 

1.บุคลากรได้รับการพัฒนาตาม 
IDP และความต้องการของคณะ  
2.บุคลากรพึงพอใจต่อการจัด
ประชุมวิชาการประจำปีในระดับ
มากขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร์วางแผนประชุมเวที/
ผลงาน CQI /R2R/ Best Pract ice 
กระบวนการหลัก/กระบวนการสนับสนุน/
กระบวนการจัดการ ในไตรมาสที่ 4 ของ
ปีงบประมาณ 

1,200,000.00  1,200,000.00 เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

1,200,000.00 

เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

1,200,000.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
□อยู่ระหวา่ง 
ดำเนินการ 
ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

55 โครงการจ ั ดประช ุ มว ิ ชาการ
นานาชาติ 
FON-AdmP-S55 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อจัดประชุมวิชาการนานาชาติ 

1. มีผู ้เข ้าร่วมประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติตามเป้าหมายที่
กำหนด  
2 .  ม ี ผ ู ้ เข ้ า ร ่ วมประช ุมจาก
ประเทศต่างๆตามเป้าหมายที่
กำหนด 
3. มีสถาบันการศึกษา/หน่วยงาน
ภายนอกที่เข้าร่วมประชุมตาม
เป้าหมายที่กำหนด 
4. ผลงานวิชาการนำเสนอตาม
เป้าหมายที่กำหนด  
5. ผู ้เข ้าร่วมประชุมมีความพึง
พอใจต่อการจัดประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติในระดับดีขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานวิเทศสัมพันธ์
ได้นำเสนอแผนการจัดประชุมวิชาการ
นานาชาติร่วมกับสถาบันพระบรมราชชนก
ในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบัน
พระบรมราชชนกเพื ่อการวางแผนและ
ดำ เน ินการอย ่ า ง เป ็ นระบบในกา ร
ดำเนินการต่อไป   
 

- - - เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

เบิกจ่าย 
………………. 

คงเหลือ 
……………….. 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
□อยู่ระหวา่ง 
ดำเนินการ 
ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

56 โครงการประชาส ัมพ ันธ ์และ
ค ั ด เล ื อกบ ุ คคล เข ้ าศ ึ กษ า ใน
หล ั ก ส ู ตรการศ ึ กษาทางการ
พยาบาล ปีการศึกษา 2569 
FON-Edu-R01 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อประชาสัมพันธ์และคัดเลือก
บ ุ คคล เข ้ าศ ึกษาในหล ั กส ูตร
ก า รศ ึ ก ษ าท า งก า รพยาบาล  
ปีการศึกษา 2569 
1) ระดับปริญญาตรี 
2) ระดับประกาศนียบัตร 

1. ร ้อยละ 95 ของผลการรับ
นักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตร
เทียบกับแผนการรับเข้าศึกษา
และเป้าหมายที่กำหนด 
2. นักศึกษาใหม่ที่รับเข้าศึกษาใน
หลักสูตรเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา
เพิ่มขึ้น 
3. นักศึกษารับเข ้าครอบคลุม
ส่วนตลาดที่สำคัญ 
 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานบัณฑิตศึกษา
ฯมีการดำเนินการประชาสัมพันธ์และรับ
สมัครการคัดเล ือกบุคคลเข ้าศึกษาใน
หล ักส ูตรพยาบาลศาสตรมหาบ ัณฑิต  
ปีการศึกษา 2569 มีรายละเอียดดังนี้ 
การรับสมัครและคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา
หลักสูตรระดับปริญญาตรีและต่ำกว่า
ปริญญาตรี สถาบันพระบรมราชชนก 
กระทรวงสาธารณสุข ปีการศึกษา 2569 
รอบที่ 1 Portfolio การรับสมัครหลักสูตร
พย าบาลศาสตรบ ัณฑ ิ ต  รอบท ี ่  1 
Portfolio  ดำเนินการรับสมัครผ่านระบบ
การรับสมัครของสถาบันพระบรมราชชนก
http://admission.pi.ac.th เปิดรับสมัคร

3,373,105.00 1,294,890.00 4,667,995.00 เบิกจ่าย 
77,184.00 
คงเหลือ 

3,295,921.00 

เบิกจ่าย 
125,906.50 

คงเหลือ 
1,168,983.50 

เบิกจ่าย 
203,090.50 

คงเหลือ 
4,464,904.50 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

3) ระดับบัณฑิตศึกษา ระหว ่างว ันท ี ่  27 ต ุลาคม 2568 -7 
พฤศจิกายน 2568 
 

57 โครงการสัมมนาเตรียมความพร้อม
และประเมินผลการจัดการศึกษา
ประจำป ีหล ักส ูตรการศ ึ กษา
ทางการพยาบาล สู่การผลิตบัณฑิต
คุณภาพตอบสนองความต้องการ      
ของภาคการทำงานและระบบ
สุขภาพ 
FON-Edu-R02 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
1.คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่อการบริหารจ ัดการ
หลักสูตรในระดับดีขึ้นไป 
2.คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่อแหล่งฝึก 
3.คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของ
น ั กศ ึ กษาต ่ ออาจารย ์ ผ ู ้ ส อน
ภาคปฏิบัติ 

1.นักศึกษามีความพึงพอใจต่อ
การบริหารจัดการหลักสูตรใน
ระดับดีขึ้นไป 
2.นักศึกษามีความพึงพอใจต่อ
แหล่งฝึกในระดับดีขึ้นไป 
3. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อ
อาจารย ์ผ ู ้สอนภาคปฏิบ ัต ิใน
ระดับดีขึ้นไป 
 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยงานบัณฑิตศึกษาฯ 
และวิทยาลัยในสังกัดทุกแห่งวางแผนการ
จัดประชุมสัมมนาเตรียมความพร ้อม
อาจารย์และเครือข่ายการจัดการศึกษาใน
การเปิดการศึกษา 2569 และประเมินผล
การจัดการศึกษาปีการศึกษา 2568 ตาม
แผนและระยะเวลาที่กำหนด 

2,642,485.00 1,227,280.00 3,869,765.00 เบิกจ่าย 
37,140.00 
คงเหลือ 

2,605,345.00 

เบิกจ่าย 
37,140.00 
คงเหลือ 

1,190,140.00 

เบิกจ่าย 
74,280.00 
คงเหลือ 

3,795,485.00  
 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

58 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการ
สอนสำหรับอาจารย ์พ ิเศษและ
อาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 
FON-Edu-R03 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  

1.ร้อยละ 80 ของอาจารย์ผู้สอน
ภาคปฏิบัติ/อาจารย์พิเศษที่ได้รับ
ก า ร พ ั ฒ น า ศ ั ก ย ภ า พ ต า ม
เป้าหมายที่กำหนด 
2. คะแนนเฉลี ่ยอาจารย์พ ิเศษ
และอาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ ที่

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
วางแผนพัฒนาศักยภาพด้านการสอน
สำหร ับอาจารย ์ ผ ู ้ สอนภาคปฏ ิบ ัติ  
(หลักสูตร 5 วัน ตามมาตรฐานสภาการ
พยาบาล )  ส ำหร ั บอ าจ า รย ์ ผ ู ้ ส อ น
ภาคปฏิบัติ 

2,122,885.00 1,135,490.00 3,258,375.00 เบิกจ่าย 
3,307,605.25 

คงเหลือ 
-1,184,720.25 

เบิกจ่าย 
1,079,009.79 

คงเหลือ 
56,480.21 

เบิกจ่าย 
4,386,615.04 

คงเหลือ 
-1,128,240.04 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการสอน
สำหรับอาจารย์พิเศษและอาจารย์
ผู้สอนภาคปฏิบัติ 

ม ีต ่อค ุณภาพของการพ ัฒนา
ศักยภาพด้านการสอนอย ู ่ ใน
ระดับดีขึ้นไป 

□ยกเลิก 
โครงการ 
 

59 โครงการพ ัฒนาค ุณภาพการ
ประเมินผลการเรียนรู ้ ประเมิน
คุณภาพบัณฑิตและติดตามการได้
ง า น ท ำ ใน ก า ร จ ั ด ก า รศ ึ กษา
หล ั ก ส ู ตรการศ ึ กษาทางการ
พยาบาล 
FON-Edu-R04 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการประเมินผล
การเรียนรู้ ประเมินคุณภาพบัณฑิต
และติดตามการได้งานทำในการจัด
การศ ึกษาหล ักส ูตรการศ ึกษา
ทางการพยาบาล 
1) ระดับปริญญาตรี 
2) ระดับบัณฑิตศึกษา 
 

1. ร ้อยละ 95 ของน ักศ ึกษา
บรรลุ  ผลลัพธ์การเรียนรู้ทั้งใน   
ระดับรายวิชา รายชั้นปี      และ
ตลอดหลักสูตร  
2. ร้อยละ 95 ของนักศึกษาที่ได้
เลื ่อนชั ้นปีตามที ่กำหนดไว ้ใน
หลักสูตร 
3. คะแนนเฉลี ่ยความพึงพอใจ
ของผู ้ใช้บัณฑิตตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขา
พยาบาลศาสตร์อยู่ในระดับดีขึ้น
ไป  
4. ร้อยละ 100 ของบัณฑิตระดับ
ปริญญาตรีที่สำเร็จการศึกษาได้
งานทำภายใน 6 เดือน   
5. ม ีบ ัณฑิตพยาบาลที ่ เข ้ าสู่
ตลาดแรงงานเม ื ่ อ เท ี ยบกับ
จำนวนการผลิตทั้งประเทศ ตาม
เป้าหมายที่กำหนด 

คณะพยาบาลศาสตร์ โดยงานว ิชาการ
วางแผนดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการพัฒนาชุด
ข ้ อ สอบรวบยอดทา งก า รพยาบาล  
ปีการศึกษา 2568  
และว ิทยาล ัยในส ังก ัดท ุกแห ่งม ีการ
ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ ทั ้งในระดับ
รายวิชา และตลอดหลักสูตรตามแผนที่
กำหนด  

2,855,763.00 806,600.00 3,662,363.00 เบิกจ่าย 
209,932.00 

คงเหลือ 
2,645,831.00 

เบิกจ่าย 
105,637.00 

คงเหลือ 
700,963.00 

เบิกจ่าย 
315,569.00 

คงเหลือ 
3,346,794.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

60 โครงการปฐมนิเทศ มัจฉิมนิเทศ 
และปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
FON-Edu-R05  
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 

1. ร้อยละ 100 ของนักศึกษา
ใหม ่ท ี ่ เข ้ าร ่ วมก ิจกรรมการ
ปฐมนิเทศมีความพร้อมในการ
เรียนรู้  

คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาลัยในสังกัด
ม ีการวางแผนจ ัดก ิจกรรมปฐมน ิ เทศ  
มัจฉิมนิเทศ และปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2568/2569 ตาม
ปฏิทินการพัฒนานักศึกษาที่กำหนด  

1,978,565.00 5,018,920.00 6,997,485.00 เบิกจ่าย 
473,747.00 

คงเหลือ 
1,504,818.00 

เบิกจ่าย 
1,104,748.00 

คงเหลือ 
3,914,172.00 

เบิกจ่าย 
1,578,495.00 

คงเหลือ 
5,418,990.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่ อปฐมน ิ เทศน ักศ ึกษาใหม่  
เตร ียมเพ ื ่อความพร ้อมในการ
เรียนรู้ และก้าวสู่วิชาชีพพยาบาล 
1) ระดับปริญญาตรี 
2)ระดับประกาศนียบัตร  
3) ระดับบัณฑิตศึกษา 

2. คะแนนเฉลี ่ยความพึงพอใจ
ของนักศึกษาใหม่ต่อการเตรียม
ความพร้อมและปฐมนิเทศอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 
3. ร้อยละ 100 ของนักศึกษาชั้น
ปีสุดท้ายที่เข้าร่วมกิจกรรมการ
ปัจฉิมนิเทศมีความพร้อมในการ
ทำงานเม่ือสำเร็จการศึกษา 
4. คะแนนเฉลี ่ยความพึงพอใจ
ของผู ้สำเร็จการศึกษาต่อการ
เตรียมความพร้อมในการทำงาน
และปัจฉิมนิเทศอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 

ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

61 โครงการพ ัฒนาน ักศ ึกษาด ้วย
กิจกรรมเสริมหลักสูตรสู่การบรรลุ
ผลลัพธ์การเรียนรู้และคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ 
FON-Edu-R06 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนานักศึกษาด้วยกิจกรรม
เสริมหลักสูตรสู่การบรรลุผลลัพธ์
การเรียนรู ้และคุณลักษณะที ่พึง
ประสงค์ 

1.คะแนนเฉลี่ยของนักศึกษาที ่มี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมการ
พัฒนานักศึกษาอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป   
2.ร ้อยละ 80 ของน ักศ ึกษา
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา
ให้มีอัตลักษณ์/คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
3. ร้อยละ 80 ของวัตถุประสงค์
และตัวชี้วัดของโครงการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่กำหนด 
4. ร้อยละ 80 ของนักศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการ/กิจกรรมมีผลลัพธ์
การเร ียนรู ้/ค ุณลักษณะที ่พึง
ประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาลัยในสังกัด
ทุกแห่งมีการดำเนินการดังนี้ 
1)พัฒนาแผนระยะสั ้นและระยะยาวใน
การพัฒนานักศึกษาด้วยกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 
2)การเล ือกต ั ้ งคณะกรรมการสโมสร
นักศึกษา 
3)พัฒนานักศึกษาผ่านโครงการ/กิจกรรม
เสริมหลักสูตร เช่น กิจกรรมทางวิชาการ/
วิชาชีพ/สาธารณประโยชน์ในวันพยาบาล
แห่งชาติ กิจกรรมของชมรมต่างๆ 

2,571,290.00 18,117,540.00 20,688,830.00 เบิกจ่าย 
2,446,554.92 

คงเหลือ 
124,735.08 

เบิกจ่าย 
7,567,707.86 

คงเหลือ 
10,549,832.14 

เบิกจ่าย 
10,014,262.78 

คงเหลือ 
10,674,567.22  

 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

62 โครงการสนับสนุนการจัดทำตำรา
หนังสือ วารสารและเอกสารทาง
ว ิ ช า ก า ร ด ้ า น ก า ร พ ย า บ า ล 
และสุขภาพ 
FON-Res-R07 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อสน ับสน ุนการจ ัดทำตำรา
หนังสือ วารสารและเอกสารทาง
ว ิชาการด ้านการพยาบาลและ
สุขภาพ 

1 .  ตำรา /หน ั งส ื อ / เอกสา ร
วิชาการ ทางการพยาบาลและ
ส ุ ข ภ า พ ท ี ่ ม ี ค ุ ณ ภ า พ ต า ม
หล ักเกณฑ ์ทางว ิชาการของ
อาจารย์ที ่ต ีพิมพ์เผยแพร่ตาม
เป้าหมายที่กำหนด 
2. วารสารทางการพยาบาลและ
สุขภาพรายปักษ์ตีพิมพ์เผยแพร่
ในระดับชาติตามเป้าหมายที่
กำหนด 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
มีการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพอาจารย์
ในการผล ิตตำรา/ หน ั งส ือด ้านการ
พยาบาลและสุขภาพ 

1,218,400.00 3,286,260.00 4,504,660.00 เบิกจ่าย 
304,548.00 

คงเหลือ 
913,852.00 

เบิกจ่าย 
640,507.00 

คงเหลือ 
2,645,753.00 

เบิกจ่าย 
945,055.00 

คงเหลือ 
3,559,605.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

63 โครงการบริการวิชาการแบบ ให้
เปล่าสำหรับประชาชนและชุมชน
กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ 
FON-Ser-R08 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อบริการวิชาการแบบให้เปล่า
สำหร ับประชาชนและช ุมชน
กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ 
 

1. ประชาชน/ชุมชนเป้าหมาย 
ในพ ื ้นท ี ่ท ี ่ ได ้ ร ับการบร ิการ
วิชาการแบบให้เปล่าตามแผน
บริการวิชาการแก่สังคม 
2. โครงการ/กิจกรรมการบริการ
วิชาการมีการบูรณาการกับพันธ
กิจอื ่นอย่างน้อย 1 โครงการ/
กิจกรรม 
3. ร ้อยละ 95 ของอาจารย์
ปฏิบัติการพยาบาล (Faculty 
practice) ในการพยาบาลผู ้รับ
การบริการแต่ละสาขา เฉพาะ
กลุ่ม/เฉพาะโรคตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
มีการให้บร ิการว ิชาการแบบ ให้เปล่า
สำหรับประชาชนและชุมชนกลุ่มเป้าหมาย
ในพ ื ้ นที่  เพ ื ่ อส ่ ง เสร ิม ให ้ประชาชน
กลุ่มเป้าหมายมีภาวะสุขภาพและคุณภาพ
ชีวิตที่ดี เช่น การบริการสุขภาพผู้สูงอายุ
ในโรงเรียนผู้สูงอายุ การดูแลสุขภาพผู้ป่วย
กลุ่ม NCDs การดูแลสุขภาพกลุ่มเด็ก เป็น
ต้น 

450,565.00 740,770.00 1,191,335.00 เบิกจ่าย 
3,319.00 
คงเหลือ 

447,246.00 

เบิกจ่าย 
200,152.00 

คงเหลือ 
540,618.00 

เบิกจ่าย 
203,471.00 

คงเหลือ 
987,864.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

4. องค์ความรู้จากการปฏิบัติการ
พยาบาลของอาจารย์ที่นำไปใช้
ในการเร ี ยนการสอน/ว ิจ ัย/
บริการวิชาการ 

64 โครงการบูรณาการการทำนุบำรุง
ศิลปว ัฒนธรรมและ ภ ูม ิป ัญญา
ท้องถ ิ ่นก ับการเร ียนการสอน/
บริการวิชาการ/วิจัย 
FON-Cul-R09 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
 
 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่อบ ูรณาการการทำน ุบำรุ ง
ศ ิลปว ัฒนธรรมและภ ูม ิป ัญญา 
ท ้องถ ิ ่นก ับการเร ียนการสอน/
บริการวิชาการ/วิจัย 

1 .  ก ิ จ ก ร ร ม บ ู ร ณ า ก า ร
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ ่นกับการเรียนการสอน/
วิจัย/บริการวิชาการ 
2. ร้อยละของวัตถุประสงค์และ
ตัวช ี ้ว ัดของโครงการที ่บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่กำหนด 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด 
ม ี โครงการบ ูรณาการการทำน ุบำรุ ง
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นกับ
การเรียนการสอน/บริการวิชาการ/วิจัย 
ตัวอย่างเช่น  
1) โครงการบูรณาการศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาไทยกับการพัฒนานักศึกษาและ
พันธกิจด้านอื่น  
2) โครงการบูรณาการการเรียนการสอน
รายวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ ่นกับ
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้วยวิถีไทย 

836,040.00 542,490.00 1,378,530.00 เบิกจ่าย 
114,600.00 

คงเหลือ 
721,440.00 

เบิกจ่าย 
4,200.00 
คงเหลือ 

538,290.00 

เบิกจ่าย 
118,800.00 

คงเหลือ 
1,259,730.00 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 

ไม่มี 

65 โครงการพัฒนานวัตกรรมการดแูล
สุขภาพด้วยศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
FON-Cul-R10 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 

1. นว ัตกรรมการดูแลสุขภาพ
ด ้ ว ย ศ ิ ล ป ว ั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการสร้าง
เสริมสุขภาพตามเป้าหมายที่
กำหนด 

คณะพยาบาลศาสตร ์โดยงานก ิจการ
น ักศ ึกษาวางแผนจ ัดประช ุมพ ัฒนา
สมรรถนะน ั กศ ึ กษาด ้ า นการส ร ้ า ง
น ว ั ต ก ร ร ม ก า ร ด ู แ ล ส ุ ข ภ า พ ด ้ ว ย
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

435,050.00 1,053,250.00 1,488,300.00 เบิกจ่าย 
0 บาท 
คงเหลือ 

435,050.00 

เบิกจ่าย 
65,680.00 
คงเหลือ 

987,570.00 

เบิกจ่าย 
65,680.00 
คงเหลือ 

1,422,620.00  
 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

เพ ื ่อพ ัฒนานว ัตกรรมการด ูแล
สุขภาพด้วยศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

66 โครงการพ ัฒนาบ ุคลากรและ
นักศึกษาเพื ่อส ืบสานประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมไทย 
FON-Cul-R11 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาบุคลากรและนักศึกษา
เ พ ื ่ อ ส ื บ ส า น ป ร ะ เ พ ณี
ศิลปวัฒนธรรมไทย 

1. ร้อยละ 80 ของบุคลากรและ
นักศึกษาที ่ม ีความพึงพอใจต่อ
การเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
เ พ ื ่ อ ส ื บ ส า น ป ร ะ เ พ ณี  
ศิลปวัฒนธรรมไทยในระดับดีขึ้น
ไป 

คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาลัยในสังกัด
มีการดำเนินกิจกรรมเข้าร่วมกิจกรรมใน
ว ั น ส ำ ค ั ญ ข อ ง ช า ต ิ  ศ า ส น า  แ ล ะ
พระมหากษัตริย์ เช่น วันนวมินทรมหาราช 
(13 ตค 68) วันปิยมหาราช (23 ตค 68) 
วันคล้ายวันพระราชสมภพพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร (5  ธค 68)  
วันคล้ายวันปราบดาภิเษกพระเจ้าตากสิน
มหาราช (28 ธค 68) เป็นต้น 
  

1,468,055.00 1,884,490.00 3,352,545.00 เบิกจ่าย 
289,082.96 

คงเหลือ 
1,178,972.04 

เบิกจ่าย 
642,948.00 

คงเหลือ 
1,241,542.00 

เบิกจ่าย 
932,030.96 

คงเหลือ 
2,420,514.04 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 

ไม่มี 

67 โครงการพ ัฒนาบ ุคลากรและ
นักศึกษาเพื่อสืบสานประเพณีและ
วัฒนธรรมของวิชาชีพการพยาบาล 
FON-Cul-R12 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาบุคลากรและนักศึกษา
เพื่อสืบสานประเพณีและวัฒนธรรม
ของวิชาชีพการพยาบาล 

1. ร้อยละ 80 ของบุคลากรและ
นักศึกษาที ่ม ีความพึงพอใจต่อ
การเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
เ พ ื ่ อ ส ื บ ส า น ป ร ะ เ พ ณี  
ศ ิลปว ัฒนธรรมของว ิ ช าชีพ
พยาบาลในระดับดีขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยวิทยาลัยในสังกัด
ทุกแห่งเป็นเจ้าภาพหลัก/เข้าร่วม/ดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมวันพยาบาลแห่งชาติ
ร่วมกับจังหวัดที่เป็นที่ตั ้งโดยร่วมดำเนิน
กิจกรรมที่สำคัญ ดังนี้  
1) พิธีถวายราชสักการะและวางพวงมาลา 
2) พิธีทำบุญตักบาตรและอุทิศส่วนกุศล
แด่พยาบาลผู้ล่วงลับ 
3) พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณตนของพยาบาล
และนักศึกษาพยาบาล 
4) การมอบเกียรติบัตรแก่พยาบาลดีเด่น 
5) การยกย่องเช ิดชูบ ุคลากรทางการ
พยาบาลผู้ทำคุณประโยชน์ 

614,195.00 1,135,100.00 1,749,295.00 เบิกจ่าย 
117,365.40 

คงเหลือ 
496,829.60 

เบิกจ่าย 
135,387.00 

คงเหลือ 
999,713.00 

เบิกจ่าย 
252,752.40 

คงเหลือ 
1,496,542.60 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

68 โครงการบริหารและสนับสนุนค่า
สาธารณูปโภค ค่าตอบแทนและ
รายจ ่ า ยอ ื ่ น  ๆ  เพ ื ่ อ ก า รจั ด
การศึกษา 
FON-Adm-R13 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
 
วัตถุประสงค์ 
เพ ื ่ อบร ิหารและสน ับสน ุนค่า
สาธารณูปโภค ค่าตอบแทนและ
รายจ ่ า ยอ ื ่ น  ๆ  เพ ื ่ อ ก า รจั ด
การศึกษา 

1. คะแนนเฉลี ่ยความพึงพอใจ
ของบุคลากรต่อการบริหารและ
สน ับสน ุนค ่ าสาธารณ ูปโภค 
ค่าตอบแทน และรายจ่ายอื่น ๆ 
เพื ่อการจัดการศึกษาตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงและมาตรการ
การประหยัดอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาลัยในสังกัด
มีการดำเนินการในด้านต่างๆ ดังนี้  
1) การบริหารจัดการค่าสาธารณูปโภค 
2) การบริหารจัดการค่าตอบแทน 
3) การบริหารจัดการรายจ่ายอื่น ๆ 
4) การบริหารจัดการค่าใช้จ ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 
5) การบริหารจัดการค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
6) การบริหารจัดการค่าเช่าบ้าน 

84,279,366.40 50,682,920.00 134,962,286.40 เบิกจ่าย 
36,105,155.25 

คงเหลือ 
48,174,211.15 

เบิกจ่าย 
11,233,464.81 

คงเหลือ 
39,449,455.19 

เบิกจ่าย 
47,338,620.06 

คงเหลือ 
87,623,666.34 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

69 โครงการจัดหาและบริหารพัสดุ
ประจำปี 
FON-Adm-R14 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อจัดหาและบริหารพัสดุประจำป ี

1. ร้อยละ 80 ของการดำเนินการ
จัดหาและบริหารพัสดุประจำปี
เป็นไปตามแผนที่กำหนด  
2. ไม ่ม ีบ ุคลากรท ี ่ ได ้ร ับการ
ร้องเรียนกรณีจากการกระทำที่
ไม่ถูกต้องตามข้อกฎหมายและ
กฎระเบียบด้านการบริหารและ
จัดหาพัสดุ 

คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาลัยในสังกัด
ทุกแห่งมีการดำเนินการดังนี้  
1) จัดทำแผนจัดซ้ือพัสดุประจำปี 
2) ดำเนินการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ประเภท
ต่างๆตามแผนที่กำหนด 
 

23,388,632.00 28,418,500.00 51,807,132.00 เบิกจ่าย 
13,807,157.27 

คงเหลือ 
9,581,474.73 

เบิกจ่าย 
7,881,885.97 

คงเหลือ 
20,536,614.03 

เบิกจ่าย 
21,689,043.24 

คงเหลือ 
30,118,088.76  

 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

70 โครงการพัฒนาศูนย์ศึกษาอาศัย
ด้านโครงสร้างกายภาพ  ความ
ปลอดภัย ระบบสารสนเทศ และ
สภาพแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการ
เรียนรู้และการทำงาน 
FON-Adm-R15 
 

1. คะแนนเฉลี ่ยความพึงพอใจ
ของบ ุ คลากรต ่ อ โครงสร ้ า ง 
กายภาพ ความปลอดภัย ระบบ
สารสนเทศและสภาพแวดล้อม
ของสถานที ่ทำงานตามเกณฑ์
สถานศึกษาปลอดภัยอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 

คณะพยาบาลศาสตร์โดยสำนักงานคณบดี
และวิทยาลัยในสังกัดมีการดำเนินการดังนี้ 
1)ซ่อมแซม/บำรุงรักษาอาคารสถานที่  
และครุภัณฑ์สำนักงาน (เครื่องปรับอากาศ 
และอื่นๆ) 
2 ) ซ ่ อ มแซม /บำ ร ุ ง ร ั กษ าคร ุ ภ ั ณ ฑ์
คอมพิวเตอร์ และโสตทัศนศึกษา 

27,922,159.95 43,889,130.00 71,811,289.95 เบิกจ่าย 
10,554,428.73 

คงเหลือ 
17,367,731.22 

เบิกจ่าย 
22,972,554.17 

คงเหลือ 
20,916,575.83 

เบิกจ่าย 
33,526,982.90 

คงเหลือ 
38,284,307.05 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ยกเลิก 

ไม่มี 



แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบ 6 เดือน (ไตรมาส 2: 1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ ผลผลิต รายละเอียดการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร การเบิกจ่าย/

คงเหลือ 
เงินงบประมาณ 

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

เงินรายได ้

การเบิกจ่าย/
คงเหลือ 

รวมทั้งสิ้น 

สถานะ
โครงการ 

ปัญหาและ
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
(ถ้ามี) เงินงบประมาณ เงินรายได ้ รวมงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื ่อพัฒนาศูนย์ศึกษาอาศัยด้าน
โครงสร้างกายภาพ ความปลอดภัย 
ระบบสารสนเทศ และสภาวะ
แวดล้อมเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้
และการทำงาน 
 
 
 

2. อาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุน 
และนักศึกษากลุ่มเป้าหมายไดร้บั
การซ้อมแผนอัคคีภัย/ซ้อมแผน
แผ่นดินไหว   

3 ) ซ ่ อ มแซม /บำ ร ุ ง ร ั กษ าคร ุ ภ ั ณ ฑ์
ยานพาหนะ 

โครงการ 
 

71 โครงการบริหารอ ัตรากำล ังให้
เกื้อหนุนต่อการบริหารจัดการและ
การข ับเคล ื ่อนองค ์กรอย ่างมี
ประสิทธิภาพ 
FON-Adm-R16 
 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ  
(1ต.ค.68 – 30ก.ย.69) 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อบริหารอัตรากำลังให้เกื้อหนุน
ต ่อการบร ิหารจ ัดการและการ
ข ั บ เ ค ล ื ่ อ น อ ง ค ์ ก ร อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

1. ระดับความสำเร ็จของการ
บร ิหารข ีดความสามารถและ
อ ั ต ร า ก ำ ล ั ง บ ุ ค ล า ก ร ต า ม
เป้าหมายที่กำหนด 

คณะพยาบาลศาสตร ์ม ีการสน ับสนุน
งบประมาณเพื่อเป็นค่าตอบแทนสำหรับ
บุคลากร (เงินเดือนและค่าตอบแทน) และ
มีการจ่ายค่าตอบแทนทุกเดือนตามแผน
และระยะเวลาที่กำหนด 
นอกจากนี้วิทยาลัยที่มีการบริการสุขภาพ
ในคลินิก มีการจ่ายค่าตอบแทนให้กับ
เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการ/
สถานพยาบาลทุกเด ือนตามแผนและ
ระยะเวลาที่กำหนด  

25,190,143.65 168,018,540.00 193,208,683.65 เบิกจ่าย 
8,682,233.13 

คงเหลือ 
16,507,910.52 

เบิกจ่าย 
59,122,539.07 

คงเหลือ 
108,896,000.93 

เบิกจ่าย 
67,804,772.20 

คงเหลือ 
125,403,911.45 

□ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 
□ 
ยังไม่ 
ดำเนินการ 
□ 
ยกเลิก 
โครงการ 

ไม่มี 

 

      


